ROMAI}IIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarul unic
Unitatea Militara 01932

T : 8 00

Brasov

ANUNT
pentru organizarea unui concurs de ocupare pe perioada nedeterminata a unei functii
contractuale de executie de personal civil, vacanta

Unitatea Militard 01932 Brasov, cu sediul in municipiul Brasov, strada Mihai Viteazul nr. 160, jud.
Brasov organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a unei functii contractuale de
executie de personal civil, vacante, de muncitor calificat III (electrician), grupa reparatii,
formatiune de cazarmare

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare - conform modelului pus la dispozitie de U.M 01932;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa

caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau In specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar (in original) sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala (in original) care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Observatii — Conform art. 6 din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice -

* Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

* Tn cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

* Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

* Toate activitatile se desfasoara la sediul U.M. nr. 01932 Brasov, strada Mihai Viteazul nr. 160,
Brasov, telefon contact: 0268/423421, int. 164.

* Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare proba
in parte;

* Rezultatul final al concursului nu se contesta;
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Data limita péana la care se pot depune dosarele de concurs este 05.01.2022, ora 15.30.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01932 Brasov (mun.Brasov, str. Mihai Viteazul
nr. 160, jud. Brasov).

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0268-423421 int. 164 sau 135.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

1. detinerea cetateniei romane, a cetdteniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;

2. cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

3. varsta minima reglementata de prevederile legale;

4. detinerea capacitatii depline de exercitiu;

5. detinerea unei stari de sdndtate corespunzatoare postului, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

7. persoana care doreste sd candideze trebuie sa nu fi fost condamnata definitiv pentru
savargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autorittii, de serviciu sau in
legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea postului, cu exceptia
situatiei In care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

a) Conditii de studii:

- Minim studii generale

- Autorizatie ANRE gradul II B sau gradul I1IB, aflata in termen de valabilitate.

b) Nivelul de acces la informatii clasificate:

- Obtinerea sau detinerea nivelului de acces la informatii clasificate secret de serviciu;

- Acordul scris al candidatului privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in cazul in care acesta este declarat
admis.

¢) Vechimea in munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor:
- Vechime in munca minim 3 ani si in specialitatea postului de minim 1 an.

d) Abilitatile, calitatile si aptitudinile corespunzitoare specifice postului:

- Apt medical pentru lucru la indltime - obtinerea avizului medical pentru ,,lucru la
indltime” In urma executarii examenului medical la angajare.

- Spirit de initiativa, comunicare, lucru in echipa, rezistenta la stres;

- Disponibilitate pentru lucru in afara orelor de program;

- Abilitati de comunicare si relationare.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfiasurarii acestora
Toate probele de concurs se sustin la sediul unitatii astfel:
- etapa I- proba practicd in data de 17.01.2022, ora 09.00;
- etapa all-a - interviul in data de 21.01.2022, ora 09.00.
Observatii _

* Tnainte de inceperea oricdrei probe se va face apelul nominal al candidatilor, in vederea
indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea identitatii candidatilor
se face pe baza cartii de identitate, cartii electronice de identitate, cartii de identitate provizorie sau a
buletinului de identitate, aflate in termen de valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea
apelului nominal ori care nu pot face dovada identitatii prin prezentarea cartii de identitate, cartii
electronice de identitate, cartii de identitate provizorie sau a buletinului de identitate sunt considerati
absent1.
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* In incaperea in care are loc concursul, pe toatd perioada derularii acestuia, inclusiv a
formalitatilor prealabile si a celor ulterioare finalizarii probei, candidatilor nu le este permisa detinerea
sau folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare
la distanta.

* Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta (cei
care au obtinut minim 50 de puncte la proba respectiva).

* Toate probele au pondere egald in calculul punctajului final al concursului. Punctajul pentru
fiecare proba este de maximum 100 de puncte. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a
punctajelor obtinute la proba scrisa, la proba practica si la interviu.

Bibliografia de concurs:

1. Electroenergetica- Manual pentru electricieni —editura AREL-Bucuresti 2009, dr.ing.
dipl. Fita Nicolae Daniel, dr.ing. dipl. Diodiu Lucian

2. Agenda electricianului, ing. Emil Pietrareanu editia a IV-a revizuita si completatq,
1986;

3. Instalatii electrice industriale intretinere si reparatii, manual pentru clasa a XII-a —
licee industriale si de matematica- fizica cu profil de electrotehnicd(meseria de electrician de
intretinere §i reparatii)- §i scoli profesionale, ing. Niculae Mira, ing. Constantin Negus,
profesor, editura didactica si pedagogica 1989;

4. Legea nr. 123/2012 — Legea energiei electrice si a gazelor naturale, (publicata in M
Of. nr. 485 din 16 iulie 2012), cu modificarile si completarile ulterioare — Titlul [;

5. Legea 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, (publicata in M Of. nr. 248
din 12 aprilie 2002) cu modificarile si completarile ulterioare — Cap 1, 11, 111;

6. Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor (reublicatd in M Of. nr. 297
din 17 aprilie 2019) cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica de concurs:

instalatii electrice de iluminat;

instalatii de curenti slabi;

metode si mijloace de prevenire a electrocutarii;

instalatii de legare la pamant;

brangamente electrice subterane si aeriene;

scurtcircuite, supracurenti si supratensiuni in retelele electrice;

linii electrice aeriene;

instalatii de protectie a cladirilor si a liniilor aeriene de joasa tensiune Impotriva
supracurentilor ;

9. tablouri de distributie;

10. aparate de masura si control i masurari electrice pentru instalatii de joasa tensiune;
11. sigurante fuzibile de joasa si Inaltd tensiune;

12. retele electrice (clasificare si1 regim de functionare);

13. norme de securitate si sanatate in munca- obligatii generale;

14. cunoasterea legislatii P.S.I. , Situatii de Urgenta, Protectia Muncii.

15. clasificarea informatiilor clasificate si lucrul cu informatii clasificate.

00 =1ON Dk DAk =

Noti: In vederea pregatirii pentru concurs, candidatii vor putea consulta si alte lucrari de
specialitate sau orice altd documentatie (tratate, monografii, etc.) care trateaza subiectele din tematica
si care vor fi aduse la zi in raport cu modificarile intervenite pana la data publicarii anuntului.
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Calendarul de desfisurare a concursului pentru ocuparea postului de
muncitor calificat III (electrician), cu studii generale din cadrul popotei, formatie sprijin.

Nr.

ert. ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT
1 Depunerea dosarelor de concurs la 23.12.2021-05.01.2022 Tel: 0268 423421
" | sediul U.M. 01932 Brasov Intervalul orar 07.30 - 15.30 | Interior 164
2. | Selectia dosarelor de concurs 06-07.01.2022
3 Afisarea rezultatelor selectiel 10.01.2022 Cu mentiunea ,,admis”
" | dosarelor de concurs pand la ora 15.30 sau ,,respins”
Dc?p}merea eventualelor contestatii cu | 11.01.2022 Tel: 0268 423421
4. | privire la rezultatul selectiei dosarelor Intervalul orar Ty
de concurs 07.30 - 15.30
Solutionarea eventualelor contestatii
5 |cu privire la rezultatul selectiei 12.01.2022
" | dosarelor de concurs si afisarea pana la ora 15.30
rezultatelor
6. | Desfasurarea probei practice 17.01.2022 ek 9268 o B
i incepiand cu ora 09.00 Interior 164
7 Corectarea si afisarea rezultatelor 18.01.2022
- " | probei practice Pana la ora 15.30
3 Depunerea eventualelor contestatii cu 19.01.2022 Tel: 0268 423421
" | privire la rezultatul probei practice Intervalul orar 07.30 - 15.30 | Interior 164
Solut}oparea eventualelor contestatii 50.01.2022
9. | cu privire la rezultatul probei practice e
. Pana la ora 15.30
si afisarea rezultatelor
10. | Sustinerea probei interviului - S Tk 9268 ]
’ Incepand cu ora 09.00 Interior 164
1 Notarea interviului si afisarea 25.01.2022
" | rezultatului la interviu. Pana la ora 15.30
12 Depunerea eventualelor contestatii ale 26.01.2022 Tel: 0268 423421
" | rezultatului interviului Intervalul orar 07.30 - 15.30 | Interior 164
Solutionarea contestatiilor cu privire la 27.01.2022

13. | rezultatul interviului i afigarea
rezultatului solutionarii acestora
Comunicarea rezultatelor finale ale : 28.01.2022
concursului Péna la ora 15.30
NOTA: 1. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa caz.

2. Candidatii se vor prezenta la sediul U.M. nr. 01932 Brasov, cu masca de protectie si vor
respecta masurile de protectie specifice SARS-COV2, indicate la punctul de acces.

Alte informatii in legatura cu desfagurarea concursului se pot obtine accesand pagina oficiala
de internet a unitatii www.afahc.ro sau la Tel: 0268 423421 - interior 164.

Pana la ora 15.30

14.
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_ PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT LA PUNCTUL DE CONTROL AL U.M.01932,
ASTAZI N /|2.1014 ,ORA |H%©

SUB%FITER DE SERVICIU PE PUNCT CONTROL

NECLASIFICAT
4 din4

SEF AL PERSON?LULUI




