ROMANIA NECLASIFICAT

MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarul unic

Unitatea Mil/itaréﬁ)g%)

Nr. _99 DEC, 2011

Brasov

RoB
I;\il/!l,lTARE 01932 BRASOV
,;~'/ ‘ f

N\ <

ANUNT

pentru organizarea unui concurs de ocupare pe perioada nedeterminata a unei functii
contractuale de executie de personal civil, vacanta

Unitatea Militara 01932 Brasov, cu sediul in municipiul Brasov, strada Mihai Viteazul nr. 160,
jud. Brasov organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a unei functii contractuale de
executie de personal civil, vacanta, de administrator financiar gr.l, studii superioare din cadrul
microstructurii contabilitate.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt:

a.

b.

2.

cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare - conform modelului pus la dispozitie de U.M 01932;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atesta vechimea in munci, in meserie
si/sau 1n specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar (in original) sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverinta medicala (in original) care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae.

Observatii — Conform art. 6 din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
Sunctiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice :

* Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

* In cazul documentului previzut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

* Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

* Toate activitatile se desfasoara la sediul U.M. nr. 01932 Brasov, strada Mihai Viteazul nr. 160,
Brasov, telefon contact: 0268/423421, int. 164.
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* Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare proba in
parte. Rezultatul final al concursului nu se contesta.

* Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completirile
ulterioare, dupa caz.

* Candidatii se vor prezenta la sediul UM. nr. 01932 Brasov, cu masca de protectie si vor
respecta masurile de protectie specifice SARS-COV2, indicate la punctul de acces.

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este 05.01.2022, ora 15.30.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01932 Brasov (mun.Brasov, str. Mihai Viteazul nr.
160, jud. Brasov). .

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0268-423421 int. 164 sau 135.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

1. detinerea cetateniei roméne, a cetateniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;

cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

varsta minima reglementata de prevederile legale;

detinerea capacitatii depline de exercitiu;

detinerea unei stdri de sandtate corespunzatoare postului, atestatdi pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;

7. persoana care doreste sa candideze trebuie sd nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea
unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in
legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
postului, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

a) Conditii de studii:

Studii universitare de licentd in ramura de stiinta stiinte economice.

b) Nivelul de acces la informatii clasificate:

- Obtinerea sau detinerea nivelului de acces la informatii clasificate secret de serviciu;

- Acordul scris al candidatului privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in cazul in care acesta este declarat
admis.

¢) Vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor:

- vechime In muncd minim 6 ani si 6 luni
- vechime in specialitatea sudiilor minim 1 an.
d) cunostinte de operare calculator si utilizarea programelor Microsoft Office Word si
Microsoft Office Excel

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfiasuririi acestora
Toate probele de concurs se sustin la sediul unitatii astfel:

- etapa I- proba scrisa in data de 18.01.2022, ora 09.00

- etapaall-a- interviul in data de 25.01.2022, ora 09.00.

Observatii

* Inainte de inceperea oricarei probe se va face apelul nominal al candidatilor, in vederea
indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea identitatii candidatilor se
face pe baza cartii de identitate, cartii electronice de identitate, cartii de identitate provizorie sau a
buletinului de identitate, aflate in termen de valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea
apelului nominal ori care nu pot face dovada identitatii prin prezentarea cartii de identitate, cirtii
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electronice de identitate, cartii de identitate provizorie sau a buletinului de identitate sunt considerati
absenti.

* In incdperea in care are loc concursul, pe toatd perioada derulirii acestuia, inclusiv a
formalitatilor prealabile si a celor ulterioare finalizarii probei, candidatilor nu le este permisa detinerea
sau folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la
distanta.

* Se pot prezenta la urmdtoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta (cei
care au obtinut minim 50 de puncte la proba respectiva).

* Toate probele au pondere egala in calculul punctajului final al concursului. Punctajul pentru
fiecare proba este de maximum 100 de puncte. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a
punctajelor obtinute la proba scrisd, la proba practica si la interviu.

TEMATICA SI BIBLIOGARFIA DE CONCURS

I. TEMATICA
a) in domeniul contabilitatii:
- organizarea si conducerea contabilitatii in institutiile publice;
definirea si functionarea conturilor;
regimul de amortizare si calcularea amortizarii
- contabilitatea operatiilor economico-financiare in institutiile publice (forma de inregistrare
maestru-sah simplificat, metoda cantitativ-valorica);
- contabilitatea operatiunilor specifice bugetelor institutiilor publice finantate integral din venituri
proprii;
- intocmirea, pastrarea si editarea registrelor contabile
- intocmirea si utilizarea formularelor comune si specifice privind activitatea financiar-contabila;
- fundamentarea, elaborarea, aprobarea si executarea bugetului institutiilor publice, inchiderea
exercitiului bugetar;
- inventarierea patrimoniului unitatii.
b) in domeniul gestionarii mijloacelor financiare si bunurilor materiale:
- exercitarea controlului financiar preventiv si a controlului intern;
- stabilirea raspunderii materiale pentru pagube produse institutiilor publice;
- raspunderea gestionarilor, predarea-primirea gestiunilor si gestionarea bunurilor;
- angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor la institutiile publice;
- organizarea si desfasurarea procedurilor privind achizitiile publice de bunuri.

II. BIBLIOGRAFIA
a) in domeniul contabilitatii:
- Legea nr. 82/1991 — Legea contabilitdtii, republicata (republicata in M.Of. 454 din 18 iunie 2008),
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile
(publicat in M. Of. 910 s1 910 bis din 9 decembrie 2015);

- Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale §i necorporale,
republicata (republicata in M. Of. 242 din 31 mai 2004), cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare (publicata in M. Of. 624
din 31 august 2003);

- Hotararea Guvernului 909/1997 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, modificatd i
completata prin Ordonanta Guvernului nr. 54/1997, cu modificarile si completarile ulterioare
(publicata in M. Of. 4 din 8 ianuarie 1998);
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- Ordinul ministrului  finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii (publicat in M. Of. 704 din 20 octombrie 2009;

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale (publicat in M. Of. 37 din 23
ianuarie 2003), cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea §i conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia (publicat in M. Of. 1186 si 1186 bis din 29
decembrie 2005), cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul - ministrului finantelor publice nr. 2021/ 2013 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 1.917/2005, (publicat in M. Of. 831 din 24 decembrie 2013;

- Hotararea Guvernului nr. 2139/2004 pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea si duratele
normale de functionare a mijloacelor fixe (publicata in M. Of 46 din 13 ianuarie 2005) cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului economiei si finantelor nr. 3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice
(publicat in M. Of. 835 din 11 decembrie 2008) cu modificarile i completarile ulterioare;

- Legea nr. 500/11 iulie 2002 privind finantele publice (publicat in M. Of. 597 din 13 august 2002)
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotardrea Guvernului nr. 72/2014 privind stabilirea valorii de intrare a activelor fixe la institutiile
publice (publicata in M. Of. 108 din 12 februarie 2014).

b) in domeniul gestionirii mijloacelor financiare si bunurilor materiale:

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicata (republicatd in M. Of 799 din 12 noiembrie 2003), cu modificarile si
completarile ulterioare — Cap.1, Cap 2 — sectiunile I, a II-a si a V-a, Cap.5;

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, (publicata in M. Of. 390 din 23 mai 2016), doar art. 7
si art. 58-70;

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfasoard activitatea de control financiar preventiv propriu
(republicat in M. Of. 28 din 15 ianuarie 2016), cu modificarile si completirile ulterioare — doar lit. A
si B din Anexa 1 si Anexa 2 - integral;

- Ordinul ministrului finangelor publice nr. 1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor
privind finantele publice, (publicat in M. Of 1176 din 27 decembrie 2005), cu modificarile si
completarile ulterioare - doar Anexa I (economici) ,,Clasificatia indicatorilor privind finantele
publice” — a se vedea continutul actualizat al acesteia publicat pe site-ul:
www.mfinante.ro/domenii/bugetul-de-stat/clasificatiile-bugetare.

- Ordonanta Guvernului nr. 27/2014 privind finantarea institutiilor de invdtamant superior militar,
de informatii, de ordine publica si de securitate nationald (publicatd in M. Of. 638 din 29 august
2014), cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in
legaturda cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritdtilor sau institutiilor publice
(publicatd in B. Of. nr. 132 din 18 noiembrie 1969) cu modificarile si completarile ulterioare;
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- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 25/2012 pentru aprobarea Instructiunilor privind
functiile de gestionar, constituirea de garantii, rdspunderea gestionarilor, predarea-primirea
gestiunilor §i gestionarea bunurilor in Ministerul Apdrarii Nationale (publicat in M. Of. 153 din 7
martie 2012), cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 121/1998 privind rdaspunderea materiala a militarilor (publicatd in
M.Of. 328 din 29.08.1999 ).

Noti: In vederea pregatirii pentru concurs, candidatii vor putea consulta si alte lucrari de
specialitate sau orice altd documentatie (tratate, monografii, etc.) care trateaza subiectele din tematica si
care vor fi aduse la zi in raport cu modificarile intervenite pana la data publicarii anuntului.

Calendarul de desfisurare a concursului pentru ocuparea postului de

administrator financiar Gr.I, studii superioare din cadrul microstructurii contabilitate.

1;: ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT
1 Depunerea dosarelor de concurs la 21?1,[13‘/2(1)11211(;?;%17%%2_2 Tel: 0268 423421
* | sediul U.M. 01932 Brasov v Interior 164
2. | Selectia dosarelor de concurs 06-07.01.2022
3 Afigarea  rezultatelor  selectiei 10.01.2022 Cu mentiunea ,,admis” sau
" | dosarelor de concurs péand la ora 15.30 ,respins”
Depungrga eventualelor contesta"gl} 11.01.2022 Tel: 0268 423421
4. |cu privire la rezultatul selectiei Intervalul orar Interior 164
dosarelor de concurs 07.30 - 15.30 :
Solutionarea eventualelor contestatii
5 cu privire la rezultatul selectiei 12.01.2022
" | dosarelor de concurs si afisarea pana la ora 15.30
rezultatelor
6 Desfasurarea primei probe din 18.01.2022 Tel: 0268 423421
" | concurs, proba scrisa incepind cu ora 09.00 | Interior 164
7 Corectarea si afisarea rezultatelor 19.01.2022
" | probei scrise Péna la ora 15.30
Depunerea eventualelor contestatii - Tel: 0268 423421
8. . Sp—y Intervalul orar 07.30 - .
cu privire la rezultatul probei scrise 15.30 Interior 164
Solu’gl'or.larea eventualelor contestatii 21.01.2022
9. | cu privire la rezultatul probei scrise Al
. Pana la ora 15.30
si afisarea rezultatelor
10. | Sustinerea probei interviului e L2112 Tel: 0268 423421
: > P u Incepind cu ora 09.00 | Interior 164
1 Notarea interviului i afisarea 26.01.2022
" | rezultatului la interviu. Pana la ora 15.30
Depunerea eventualelor contestatii e - | Tel: 0268 423421
12, . e g Intervalul orar 07.30 - .
ale rezultatului interviului 15.30 Interior 164
Solutionarea c‘ontest.a‘gnl‘or Cu privire 28.01.2022
13. | la rezultatul interviului si afisarea M
) A Péna la ora 15.30
rezultatului solutiondrii acestora
Comunicarea. rezultatelor finale ale 31.01.2022
14. : 5 e
concursului Pana la ora 15.30

NECLASIFICAT
5din6




NECLASIFICAT

NOTA: 1. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa caz.

2. Candidatii se vor prezenta la sediul UM. nr. 01932 Brasov, cu masca de protectie si vor
respecta masurile de protectie specifice SARS-COV?2, indicate la punctul de acces.

Alte informatii in legatura cu desfasurarea concursului se pot obtine accesind pagina oficiala de
internet a unitatii www.afahc.ro sau la Tel: 0268 423421 - interior 164.

5/ SEF AL PERSONALULUI
C \'.
pt.

_ PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT LA PUNCTUL DE CONTROL AL U.M.01932,
ASTAZI 22 ) )oul ,ORA /5%°

SUBOEITER DE SERVICIU PE PUNCT CONTROL
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