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CAPITOLUL I
Probleme generale

Art. 1. - (1) Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda” (AFA) este structura specializata
din compunerea Statului Major al Fortelor Aeriene care asigurd formarea initiala a ofiterilor din
Fortele Aeriene si din alte institutii beneficiare prin Invatdmant universitar de lunga durata, astfel
incat, fiecare absolvent sd poatd exercita in strdnsa lor conexiune, rolurile de conducétor militar,
luptator polivalent, educator si cetitean in serviciul natiunii.

(2) Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coandd” se subordoneaza nemijlocit Statului Major
al Fortelor Aeriene.

Art. 2. - Baza legala a organizarii si functiondrii AFA o reprezintd Legea 346/28.06.2006
privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii Nationale, Ordinul ministrului apararii
nationale nr. MS 117/2008 privind reorganizarea Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”, Legea
educatiei nationale nr. 1 /2011 si Carta universitard a Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”.

Art. 3. - Prezentul document normativ cuprinde acele reglementdri care nu sunt prevazute in
regulamentele generale sau 1n celelalte acte normative specifice care privesc activitatea sau
domeniile de competenta ale Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”.

CAPITOLUL II
Conducerea Academiei

Art. 4. - (1) Conducerea Academiei este conceputd ca un ansamblu de decizii §i activitati —
de previziune, planificare, organizare, comanda, coordonare, indrumare, control si evaluare — care
vizeazd folosirea tuturor resurselor umane §i materiale ale comunititii academice, in scopul
realizarii obiectivelor ce revin institutiei.

(2) Structurile din organica Academiei Fortelor Aeriene ,Henri Coanda” gestioneaza
domeniile de responsabilitate conform competentelor si atributiilor stabilite pentru fiecare.

SECTIUNEA 1
Structuri §i functii de conducere

Art. 5. Structurile de conducere din Academia Fortelor Aeriene pe linie de invatdmant
sunt urmatoarele:
a) Senatul universitar, la nivelul academiei;
b) Consiliul de administratie, la nivelul academiei;
c¢) Consiliul facultatii, la nivelul facultatii;
d) Consiliul departamentului, la nivelul departamentului;

Art. 6. (1) Functiile de conducere din academie pe linie de invatamant sunt: comandant
(rector), prorector (loctiitor al comandantului pentru invatamant), prorector (loctiitor al
comandantului pentru cercetarea stiintificd), director administrativ, decan, prodecan, director de
departament. Alte functii cu rol in managementul universitar conform regulamentelor militare sunt:
loctiitorul comandantului, seful logisticii, seful sectiei management educational, sefii de centre
(comisii) de specialitate, sefii compartimentelor similare statului major de unitate, comandantul
Batalionului studenti.

(2) Functiile de conducere din academie se ocupd prin concurs, alegeri sau numiri,
respectand legislatia in vigoare. Persoanele alese in functii de conducere pot fi revocate sau
suspendate din functie, pentru savarsirea de infractiuni sau abateri grave de la etica si deontologia
profesionald, potrivit legii;

(3) Comandantul Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda” poate fi revocat din functie de
catre ministrul apararii nationale, situatie Tn care Senatul universitar decide, prin vot secret, cu
privire la retragerea atributiilor de rector;

(4) Atributiile functiilor de conducere prezentate la alin. (1) se stabilesc prin figele
posturilor.
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Art. 7. - (1) Loctiitorul comandantului (directorul administrativ) este autoritatea investita sa
participe la actul de comanda potrivit prevederilor regulamentelor militare si a atributiilor stabilite
de catre comandant.

(2) El se informeaza permanent despre ordinele date de catre comandantul Academiei in
toate domeniile de activitate si 1i prezintd propuneri de executare a acestora.

(3) Acesta poate da ordine intregului personal al Academiei, potrivit precizarilor si ordinelor
comandantului.

Art. 8. - Atributiile care, prin reglementdarile in vigoare, ii revin sefului de stat major, sunt
indeplinite de catre loctiitorul comandantului (directorul administrativ).

Art. 9. - (1) Loctiitorul comandantului (directorul administrativ), prorectorul (loctiitorul
comandantului pentru invatamant) si prorectorul (loctiitorul comandantului pentru cercetare
stiintificd) sunt sefi directi pentru personalul din structurile proprii, precum si pentru personalul din
structurile pe care le coordoneazi. In absenta rectorului, prorectorul (loctiitorul comandantului
pentru invatamant) asigurd managementul universitar.

(2) Delegarile de comanda pentru coordonarea activitatilor si structurilor se stabilesc anual
si se prevad in ordinul de zi pe unitate nr. 1.

(3) Functiile neincadrate din statul de organizare precum si atributiile stabilite prin diferite
acte normative specifice, pentru care nu sunt functii definite in statul de organizare, sunt indeplinite
de catre persoanele desemnate prin ordinul de zi pe unitate.

Art. 10. - Sefii de compartimente rdspund de intreaga activitate a structurilor comandate.
Acestia pot da ordine personalului din subordine potrivit competentelor pe care le detin.

Art. 11. - Persoanele cu diferite functii din cadrul Academiei se conduc 1n activitatea lor
dupa prevederile regulamentelor si instructiunilor de specialitate. De asemenea, functie de sarcinile
compartimentului si de specificul muncii, se pot stabili prin fisa postului si alte atributii, care vor fi
in concordantd cu prevederile legilor, ale regulamentelor si instructiunilor in vigoare, precum i cu
principiile stabilite In prezentul regulament.

SECTIUNEA a 2-a
Planificarea i programarea activitatilor Academiei

Art. 12 - Baza legald pentru planificarea si programarea activitatilor ce se desfagoara in
Academie, o constituie: Legea educatiei nationale nr.1 din 2011, Legea apararii nationale, Conceptia
invatamantului militar elaboratd de M.Ap.N., Carta universitard a Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri
Coandd”, ordinele ministrului Apararii Nationale, dispozitiile Directiei Management Resurse Umane si
Statului Major General, precizarile sefului Statului Major al Fortelor Aeriene, ordinele comandantului
Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coandad”.

Art. 13. - (1) Planificarea activitatilor In Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coandd” se face
prin planuri de perspectiva, anuale si lunare, corespunzator misiunilor si obiectivelor de indeplinit.

(2) Pentru organizarea si desfasurarea activitdtilor didactice se elaboreazd Planul de
invatdmant al seriei de studenti, pentru o perioada de minim 3 ani, pentru fiecare program de studii.

(3) Planurile sunt avizate de Statul Major al Fortelor Aeriene si Directia Management
Resurse Umane si sunt aprobate de seful Statului Major General.

Art. 14. - (1) La nivelul academiei se elaboreaza planuri strategice privind orientdrile de
perspectiva ale acesteia cum sunt:

a) acreditarea unor noi programe de studii (specializari);

b) dezvoltarea activitatii de cercetare stiintifica;

¢) dezvoltarea bazei logistice a invatamantului,

d) activitati de imbunatatire a spatiilor de invatamant;

e) extinderea sferei de preocupadri ale institutiei etc.

(2) Toate planurile de perspectiva elaborate se discutd in sedintele consiliului facultatii,
sedintele de senat si sedintele de lucru ale comandantului.

Art. 15. - Proiectarea activitatii Academiei pentru o perioadd de un an universitar se
realizeaza prin ,,Planul cu principalele activitati ale Academiei”.
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Art. 16. - Biroul Stat Major elaboreaza Planul cu principalele activitati ale Academiei
Fortelor Aeriene ,,Henri Coandd” pentru anul universitar urmator pana la data de 1 septembrie a
anului in curs. Compartimentele din Academie fac propuneri pentru acest plan pana la data de 5
august a anului in curs.

Art. 17. - (1) ,,Planul lunar cu principalele activitati” se Intocmeste de Biroul Stat Major,
pe baza Planului anual cu principalele activitati, completat cu propunerile loctiitorilor
comandantului si sefilor de compartimente si se aproba pana la data de 25 a lunii in curs, pentru
luna urmédtoare. Cate un exemplar din acest plan se distribuie comandantului si loctiitorilor. (se
afiseaza pe INTRAMAN, pe ,,Transfer si in Public Stat Major™)

(2) In ultima saptimanid a lunii in curs, acesta se prezinti in sedinta de lucru a
comandantului, iar n prima sdptdmana se analizeaza modul de indeplinire a planului, pentru luna
anterioara.

(3) Modificarea activitatilor din planul cu principalele activitati se face cu aprobarea esalonului
superior care aproba documentul, pe baza raportului comandantului Academiei, la propunerea sefilor
cu planificarea bugetard, cu minim 45 zile inaintea desfasurarii activitatii propuse pentru introducere,
modificare, redimensionare, comasare etc. Propunerile de introducere, modificare sau anulare a unor
activitdti cuprind modul de redistribuire / asigurare a fondurilor.

Art. 18. - Biroul Stat Major tine evidenta indeplinirii planului cu principalele activititi in
Academie si raporteaza in sedinta de lucru a comandantului despre situatia executarii acestora.

Art. 19. - (1) Finantarea activitatilor se realizeaza potrivit actelor normative in vigoare, in
limita fondurilor alocate, sub directa coordonare a ofiterului cu planificarea bugetara.

(2) In sedinta de lucru a comandantului se analizeazi si hotiriste asupra finantirii
activitatilor, pentru luna urmatoare.

(3) Competenta in utilizarea creditelor revine fiecarui sef de compartiment in limita
prevederilor si destinatiilor aprobate, cu viza prealabila, pentru control financiar preventiv, a
contabilului sef.

(4) Fondurile banesti utilizate in luna anterioard si justificarea creditelor banesti solicitate
pentru luna urmatoare se centralizeazd de la compartimente la inceputul fiecarei luni de catre
ofiterul cu planificarea bugetara.

Art. 20. - Pe baza Planului cu principalele activitati ale Academiei si Planurilor lunare de
activitati ale Academiei, fiecare compartiment elaboreaza anual si lunar, pand la data de 25
septembrie pentru planul anual si pana la data de 25 a lunii in curs, pentru luna urmatoare, planuri
proprii de activitate, care se aproba de seful ierarhic nemijlocit. Structura acestui plan respectd
structura Planului lunar cu principalele activitati ale Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”.

Art. 21. - Anual, pana la 25 septembrie si lunar, pand la 5 a lunii in curs pentru luna precedenta,
sefii de compartimente executa bilantul activitatilor desfasurate, in prezenta sefilor nemijlociti.

SECTIUNEA a 3-a
Continutul si mecanismele conducerii

Art. 22 - (1) Comandantul desfasoara, saptamanal, sedintd de lucru cu personalul cu functii
de conducere.

(2) La sedintele de lucru cu cadrele de conducere participa: loctiitorii comandantului,
decanul Facultatii de Management Aeronautic, seful Sectiet Management Educational, seful
logisticii, sefii de birouri, precum si alte cadre militare si personal civil contractual care contribuie
la rezolvarea problemelor aflate in dezbatere.

(3) Discutiile din cadrul sedintelor de lucru ale comandantului Academiei se consemneaza
intr-un registru special prin grija ofiterului cu relatiile publice, care urmareste si modul de
indeplinire a sarcinilor ordonate de catre comandant pe parcursul desfagurarii acestora.

(4) Programul sedintei urmatoare, stabilit conform tematicii anuale se comunica
participantilor la sfarsitul sedintei curente si prin MILNET, cu cel putin trei zile Tnainte de
desfasurarea sedintei de lucru.
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Art. 23. - (1) Loctiitorii comandantului, decanul Facultatii de Management Aeronautic, seful
Sectiei Management Educational, seful logisticii, directorii de departamente, sefii de
compartimente, si comandantul batalionului studenti desfasoara sedinte de lucru cu subordonatii
nemijlociti, pentru transmiterea ordinelor si sarcinilor, de reguld, dupa desfasurarea sedintelor de
lucru ale comandantului Academiei.

(2) Fiecare persoand consemneaza in caietele de de pregdtire / personale, continutul
legislatiei care reglementeaza activitatea acesteia.

CAPITOLUL III
Organizarea si planificarea activitatii personalului, studentilor si cursantilor Academiei

SECTIUNEA 1
Reguli generale privind activitatea studentilor si cursantilor

Art. 24. - Candidatii declarati ,,admis” in Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda” sunt
luati in evidentd prin inscrierea in Ordinul de Zi pe Unitate in prima zi lucratoare dupa prezentarea
acestora in institutie.

Art. 25. - In termen de pan la trei zile lucritoare de la luarea in evidents, candidatii declarati
»admis” vor semna un angajament tip — model Anexa nr. 1, pentru cei scolarizati pentru nevoile
M.Ap.N. sau tip — model Anexa nr. 1 A, pentru cei scolarizati pentru nevoile altor beneficiari.

Art. 26. - Pana la semnarea angajamentului, candidatilor declarati ,,admis” le vor fi
prezentate regulile generale si specifice de comportament prevazute in regulamentele militare
generale si prezentul regulament, obligatiile, drepturile si sanctiunile care le pot fi aplicate pana in
momentul Tnmatriculdrii ca studenti, despre care vor semna pentru luarea la cunostintd in Registrul
de prelucrari de ordine de la batalionul studenti.

Art. 27. - Inmatricularea studentilor se face in termen de pana la cinci zile lucritoare de la
inceperea oficiala a anului universitar.

Art. 28. - In perioada cuprinsi intre luarea in evidentd si inmatriculare, candidatii declarati
»admis”, vor fi indepartati din Academie, cu suportarea cheltuielilor de intretinere, In urmatoarele
situatii:

a) solicitarea explicitd a acestora, exprimata prin raport personal adresat comandantului Academiei;

b) rea-vointd sau dezinteres manifestate pe perioada instructiei militare initiale;

c) distrugerea sau degradarea cu buna stiintd a bunurilor materiale din dotarea Academiei;

d) comportament agresiv sau lipsa de respect fata de sefii ierarhici, colegi sau personalul Academiei;

e) consumul de bauturi alcoolice, introducerea sau tentativa de introducere a acestora in Academie;

f) parasirea Academiei fara aprobare;

g) alte situatii, la propunerea presedintilor comisiilor de cercetare a cazurilor respective.

Art. 29. — Pe perioada studiilor universitare, intre inmatriculare si absolvire, studentii vor fi
exmatriculati din academie, cu suportarea cheltuielilor de scolarizare, prin decizia directd a
comandantului (rectorului), in urmatoarele situatii:

a) pdrasirea academiei fard aprobare, indiferent de locul si modalitatea in care s-a produs;

b) comportament vadit agresiv, lovirea sau instigarea la astfel de manifestari,

c¢) introducerea sau consumul de alcool (in alte conditii decat cele specificate in RG-1 din

2008) sau substante interzise, precum si favorizarea sau instigarea la astfel de
manifestari;

d) sdvarsirea unor abateri disciplinare pentru care potrivit regulamentelor militare se

prevede exmatricularea (furtul de obiecte si bani etc.);

e) nota 4 (patru) la comportare ostiseasca;

f) raport personal al studentului privind dorinta de a nu mai continua studiile in academie.

Art. 30. - (1) Studentii militari sunt constituiti in grupe de studiu, pentru desfasurarea
procesului de invatamant si plutoane, pentru desfasurarea activitatilor cu specific strict militar,
corespunzatoare anului de studiu si armei In care se pregatesc.

(2) Plutoanele fac parte din structura militard a pregatirii studentilor — compania si batalionul
studenti.

8 din 28



Art. 31. - Personalul care urmeaza cursuri de pregatire, de perfectionare si continuarea
studiilor este constituit pe grupe de studiu, in cadrul structurilor specifice acestor forme de
invatamant din Academie.

Art. 32. - Din randul studentilor cu rezultate deosebite la invatatura si cu un comportament
ireprosabil se selectioneaza studentii cu functii de comanda, care conduc subunitatile in timpul
absentei comandantilor acestora din unitate.

SECTIUNEA a 2-a
Atributii functionale

Art. 33. - (1) Personalul militar si civil din Academie, in afard de cele mentionate in
regulamentele si ordinele in vigoare, are urmatoarele obligatii:

a) sd depuna toate eforturile necesare formarii la studenti a calitatilor de luptator,
specialist, educator si cetatean;

b) sa constituie pentru studenti model de comportare demna, civilizata, atat in cazarma
cat si in afara ei.

(2) Obligatiile specifice care decurg din calitatea de cursant pentru fiecare militar sau civil,
indiferent de esalonul sau subunitatea din care acesta este detasat in cadrul Academiei, sunt
urmatoarele:

a) sa participe la toate activitatile de pregatire teoretica si practica stabilite prin Planul de
invatdmant, conform programului orar aprobat;

b) sd cunoascad structura cursului, obiectivele finale si nivelul de performantd pe care
trebuie sd il atinga in cadrul pregatirii,

c) sa sustind toate formele de verificare, evaluare si apreciere a pregatirii individuale;

d) sd participe la toate celelalte activititi care angajeaza individual sau colectiv
personalul si cursantii centrului in activitdtile specifice Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri
Coanda”;

e) sa manifeste o atitudine principialda si respectuoasd fatd de Iintreg personalul
Academiei, indiferent de gradul sau functia detinuta in unitatea din care cursantul este detasat.

Art. 34. - (1) Personalul militar si civil din Academie, in afard de cele mentionate in
regulamentele si ordinele in vigoare are urmatoarele drepturi:

a) sa foloseascd baza didacticd si tehnico-materiald a Academiei n scopul pregatirii
individuale;

b) sa participe la activitatea stiintifica, sportiva si culturald din Academie sau din afara
acesteia;

c) sa foloseasca, Tmpreund cu membrii de familie, cu aprobarea comandantului
academiei, baza sportiva a institutiei, In timpul si in afara programului, fard insa a influenta buna
desfasurare a activitatilor didactice si fard a depasi ora stingerii;

d) sa utilizeze, impreund cu membrii de familie, facilitdtile puse la dispozitie in cazarma
3145 Tarlungeni, pentru desfasurarea de activitati sportive, recreative si de refacere psihica si fizica,
cu aprobarea comandantului, atunci cand In aceasta nu sunt organizate tabere de instructie cu
studentii.

(2) Ofiterii de la continuarea studiilor se prezintd in Academie in perioadele de convocari
planificate, pentru participare la activitatile de invatdmant obligatorii (laboratoare, aplicatii, pentru
sustinerea colocviilor i examenelor).

(3) Drepturile specifice care decurg din calitatea de cursant pentru fiecare militar sau civil,
indiferent de esalonul sau unitatea din care acesta este detasat in cadrul Academiei, sunt
urmatoarele:

a) sd beneficieze in mod egal cu ceilalti cursanti de toate conditiile de spatiu, timp la
dispozitie si asigurare materiala, necesare studiului;

b) sa fie supus in mod egal si nediscriminatoriu fatd de ceilalti cursanti la aceleasi teste si
apreciat potrivit acelorasi criterii de evaluare a nivelului de insusire a cunostintelor pe intreaga
durata a cursului;

c) sa-si organizeze activitatea individuald de studiu potrivit propriilor sale optiuni.
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Art. 35. Studentii academiei poartd intreaga raspundere pentru propria pregatire si
comportare §i sunt obligati:

a) sd-si insuseascd cunostintele prevazute in fisele disciplinelor pentru formarea
competentelor profesionale si transversale In concordantd cu obiectivele prevazute in planurile de
invatamant;

b) sd participe la toate activitdtile de invatamant (cursuri, laboratoare, aplicatii, seminarii,
practica, etc.) si la celelalte activitati specifice mediului militar;

c) sa respecte Carta universitara, legile, regulamentele, ordinele si dispozitiile in vigoare si
sa manifeste initiativa in indeplinirea atributiunilor care le revin;

d) sd respecte onoarea si demnitatea de student militar, precum si regulile privind
comportamentul in toate situatiile si portul tinutei militare;

e) sd manifeste In toate imprejurdrile calitati moral-civice, sa apere valorile si institutiile
democratice, sa dovedeasca loialitate, curaj, indrazneald, sentimentul datoriei, cinste, respect fata de
sine, fata de institutia din care face parte si de armata, personalul didactic si comandanti;

f) sd nu faca parte din partide sau organizatii politice, sd nu recurgd la greve de orice natura
sau alte forme de protest colectiv sau individual si s nu se solidarizeze cu studentii civili 1n astfel
de actiuni, sd nu participe la mitinguri, demonstratii sau alte actiuni cu caracter revendicativ;

g) sa respecte intocmai programul orar al academiei si regulile de comportare Tn cazarma si
in afara ei;

h) sa foloseasca cu eficienta si raspundere baza material-didactica, celelalte bunuri materiale
puse la dispozitia academiei, s le Intretind si sa le pastreze permanent;

1) sd respecte normele de aparare impotriva incendiilor, de securitate si sandtate a muncii in
academie;

j) sa respecte prevederile specifice lucrului cu documentele clasificate;

k) sa respecte prevederile contractului si angajamentului de studii universitare.

Art. 36. - (1) Studentii academiei au urmatoarele drepturi:

a) sa beneficieze de egalitate de tratament din partea academiei, fard nici o modalitate de
discriminare, cu dreptul de a-si exprima liber opiniile academice in institutie;

b) sa beneficieze in conditiile legii de gratuitatea invatamantului pe durata studiilor de
licentd, cu conditia de a nu fi urmat un program de studii de acelasi nivel bugetat;

c) sa utilizeze baza didactica si tehnico-materiald a academiei in scopul insusirii temeinice a
cunostintelor si formarii competentelor profesionale si transversale prevazute in planurile de
invatamant;

d) sa fie consiliati de cétre cadrele didactice, in afara activitatii didactice, de cétre psiholog si
in scopul orientarii profesionale;

e) sd aiba acces la datele privind situatia scolara personald;

f) sd aiba acces la informatii care se refera la propriul parcurs educational i la comunitatea
academica din care face parte;

g) sd beneficieze de hrand, echipament, materiale de Intretinere si cazarmament, rechizite
scolare, asistentd medicala, solda, documente de transport si de alte forme de asigurare materiald in
conformitate cu normativele 1n vigoare;

h) sa beneficieze, cand este cazul, de echipament de protectie, materiale specifice si de
alimente antidot, cu ocazia participarii la activitati care presupun aceste drepturi;

1) sa beneficieze de asistenta religioasa si de tratament pentru refacerea sandtatii in statiuni
balneo-climaterice sau pentru odihnd, in tabere studentesti, in conditiile stabilite de prevederile
legale;

j) sa participe in calitate de ,,student reprezentant” in organele de decizie si consultative din
academie (Senat, Consiliul de administratie, Consiliul facultatii, etc.);

k) sa organizeze cluburi, cercuri, cenacluri, formatii artistice $i sportive, organizatii si
publicatii, cu respectarea prevederilor legale;

1) sa participe la activitatile stiintifice, culturale si sportive organizate in academie si la alte
universitati;

m) sd beneficieze de mobilitati studentesti in tard si in strdindtate, cu respectarea
reglementarilor in vigoare;
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n) sa participe la activitati de voluntariat, activitatea de interes public fiind orientatd spre
domeniile: cultural, artistic, educativ, de Invatamant, stiintific, umanitar, religios, filantropic,
sportiv, de protectie a mediului, social si comunitar si altele asemenea. Activitatea de voluntariat
din academie este coordonata de asociatia studentilor din academie.

0) sa beneficieze de vacante, permisii si invoiri, in conformitate cu reglementarile militare si
cu structura anului universitar;

p) sé fie evidentiati, recompensati, avansati in grad si promovati in functii de comanda pe
baza rezultatelor la invatatura, la comportare ostiseasca si a performantelor dobandite.

(2) Pe timpul scolarizarii, in functie de durata studiilor, studentii Academiei pot obtine
urmatoarele grade militare onorifice:

a) student fruntas - la sfarsitul semestrului I studentii care au obtinut note de trecere la toate
examenele, colocviile si proiectele; in semestrul II studentii restantieri dupa promovarea
examenelor, colocviilor si proiectelor restante;

b) student caporal - la sfarsitul semestrului II studentii care au obtinut note de trecere la
toate examenele, colocviile si proiectele; in semestrul III studentii restantieri dupd promovarea
examenelor, colocviilor si proiectelor restante;

c) student sergent - la sfarsitul semestrului IV studentii care au obtinut note de trecere la
toate examenele, colocviile si proiectele; in semestrul V studentii restantieri dupa promovarea
examenelor, colocviilor si proiectelor restante;

d) student sergent major - la inceputul semestrului V, studentii numiti prin ordinul de zi pe
unitate in functii de inlocuitori ai comandantilor de plutoane;

e) student plutonier - la inceputul semestrului V, studentii numiti prin ordinul de zi pe
unitate 1n functii de inlocuitori al comandantilor de companii;

f) student plutonier major - la inceputul semestrului V, studentul numit prin ordinul de zi pe
unitate in functia de inlocuitor al comandantului de batalion.

SECTIUNEA a 3-a
Instructia de comandament

Art. 37. - In Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”, instructia de comandament se
organizeaza si desfdsoara in conformitate cu Ordinele sefului Statului Major General, a Precizarilor
privind desfasurarea instructiei si exercitiilor ale sefului Statului Major al Fortelor Aeriene si a
Ordinului comandantului Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda” privind instructia si
exercitiile in AFA, 1n anul universitar.......... . Planificarea instructiei de comandament se intocmeste
anual, pana la 31 august, pentru anul universitar urmator si este anexd la ,,Planul cu principalele
activitati ”.

Art. 38. (1) Instructia de comandament se desfasoara conform ,,Planului instructiei de
comandament in anul ...... ”, respectiv Anexa nr. 1 la ,,Planul cu principalele activitati ”, sub
conducerea Biroului Stat Major si a sefilor de grupe de pregatire, mentionati in Ordinul de zi nr. 1.

(2) Evidenta participarii personalului la instructia de comandament si a rezultatelor obtinute
se tine nominal sefii de grupe de pregatire si se inainteaza sdptamanal, la Biroul Stat Major;

(3) Verificarea cunostintelor specifice mediului militar ale personalului Academiei se face
conform actelor normative in vigoare, pana la sfarsitul lunii august, centralizat, pe grupe de pregatire.

2

SECTIUNEA a 4-a
Evaluarea i aprecierea personalului Academiei i studentilor

Art. 39. - (1) Activitatea compartimentelor, structurilor si personalului Academiei, diferit de
personalul didactic universitar, se evalueaza si apreciaza anual sau periodic (functie de specificul
activitatii desfasurate), de catre seful nemijlocit si se autoevalueaza lunar, de catre seful de
compartiment (similar).

(2) Activitatea personalului didactic universitar se evalueaza in conformitate cu precizarile
din Metodologia evaluarii personalului didactic universitar.
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Art. 40. - Activitatea studentilor este monitorizata si evaluata, asupra:

a) modului de respectare a prevederilor regulamentelor si ordinelor 1n vigoare, referitoare la
calitatea de militari ai acestora;

b) nivelului de indeplinire a indatoririlor ce le revin in calitate de studenti. La sfarsitul
fiecarui an de invatamant li se intocmeste o ,,Apreciere de serviciu” (Anexa nr. 2). Completarea
aprecierilor se face de comandantul de pluton pe baza ,,Metodologiei de completare a formularului
pentru aprecierea de serviciu” (Anexa nr.3); dupa promovarea anului III de studii, absolventilor li se
va Intocmi §1 Aprecierea de serviciu a pregatirii profesionale, conform precizarilor din Instructiunile
privind aprecierea cadrelor militare (actualmente MRU-3/1, respectiv M.30 din 15.02.2007);

c) nivelului de insusire a cunostintelor si de formare a deprinderilor, la sfarsitul fiecarei
convocdri de instructie militard de baza. Comisia Didactica de Instructie Militara de Baza (Centrul
de pregatire militard) / comandantul de pluton completeaza ,,Fisa de observatie si evaluare pe timpul
convocdrii de instructie militard de baza” (Anexa nr. 4);

d) activitatii desfasurate la practica de specialitate, de catre comandantii unitatilor militare n
care studentii au fost repartizati si de catre instructorii militari din academie care au responsabilitatii pe
aceasta linie (conform Metodologiei de organizare si desfasurare a practicii de specialitate a Academiei
Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”, editia 2010);

Art. 41. - (1) La sfarsitul fiecarui semestru dintr-un an universitar, inainte de intrarea in
sesiunea de examene, studentii sunt apreciati si evaluati asupra modului de comportare conform
,Criteriilor de acordare a notelor la Comportare ostaseascd” (Anexa nr. 5). Daca nota la comportare
ostdgeasca pe un semestru, al oricarui an de Invatimant este 4 (patru), corespunzator unui punctaj
negativ cumulat de minim 101 puncte, studentul respectiv nu intrd in examene, fiind exmatriculat fara a
mai fi discutat in Consiliul Facultatii sau Senat.

(2) Informatii asupra modului de comportare a studentilor se transmit comandantului de
pluton / companie de catre orice cadru militar sau personal civil din Academia Fortelor Aeriene
,,Henri Coanda” care a constat in savarsirea unei abateri, cel mai tarziu a doua zi de la constatare,
pana la raportul subunitatii.

(3) Faptele ce constituie abateri disciplinare sunt aduse la cunostinta studentilor la raportul
subunitatii.

(4) Contestarea deciziei de sanctionare se poate face conform regulamentelor in vigoare.

Art. 42. - Studentii care savarsesc abateri disciplinare si acumuleazd punctajul maxim
stabilit, corespunzdtor etapei de pregitire in care se gasesc (Anexa nr.6), sunt exmatriculati din
Academie, prin ordinul comandantului acesteia, cu suportarea cheltuielilor de scolarizare. Pentru un
an universitar se are In vedere punctajul calculat conform (Anexa nr.6).

SECTIUNEA a 5-a
Programul zilnic

Art. 43. - (1) Programul de lucru al personalului Academiei se desfiasoarda conform
Programului orar aprobat de comandantul acesteia, la propunerea sefului Biroului Stat Major si cu
avizul loctiitorului comandantului (directorul administrativ).

(2) Programul orar se afiseaza in sectoarele Academiei.

(3) Pentru motive bine intemeiate, comandantul poate aproba decalarea programului de lucru
pentru personalul Academiei, pe baza raportului personal al solicitantului. In Ordinul de zi pe
Unitate, se consemneaza programul aprobat si perioada in care se aplica.

(4) Deplasarea la si de la program a personalului care domiciliaza in afara garnizoanei
Brasov cu autoturismele proprietate personald se aprobd de catre comandant i se mentioneaza in
Ordinul de zi pe unitate.

Art. 44. Se interzice accesul intregului personal al Academiei 1n unitate in afara orelor de
program, sarbatori legale si zile libere, fara aprobarea comandantului inscrisd explicit in Registrul
de lucru in afara programului de la Ofiterul de serviciu pe Academie. Accesul personalului care
executd serviciul in ture se face pe baza aprobarii Ofiterului de serviciu pe Academie.

Art. 45. - (1) Invoirile mai mari de 8 ore si permisiile se solicitd pe bazi de raport personal
si se aproba de catre comandantul Academiei (inlocuitorul legal). Dupa aprobare, acestea sunt

consemnate in Ordinul de zi pe unitate.
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(2) Invoirile de pani la 8 ore se solicita in Registrul de invoiri si se aproba de citre
comandantul Academiei (inlocuitorul legal). Personalul civil mentioneaza explicit data si intervalul
orar in care recupereaza invoirile.

(3) Persoanele care doresc pardsirea garnizoanei se inscriu in registrele de la Ofiterul de
serviciu pe Academie (in afara programului, de luni pand vineri) sau de la biroul personal (in zilele
nelucratoare si sdrbatorile legale), dupa ce au adus la cunostinta sefilor nemijlociti acest fapt.

(4) Persoanele care parasesc academia in timpul programului, in interes de serviciu, se
inscriu in registrul corespunzator;

(5) In aceleasi registre personalul Academiei mentioneazi daci urmeazi si piriseasci
garnizoana cu autoturismul personal si semneaza despre instructajul privind circulatia pe drumurile
publice.

(6) Prevederile acestui articol nu se aplica studentilor Academiei.

(7) Orele de curs cu studentii militari se desfagoara conform planificarii orare Intocmite de
Sectia Management Educational.

Art. 46. - Cadrele militare, soldatii si gradatii voluntari si personalul civil care participa la
activitati in tabere de instructie, poligoane, practicd de specialitate, concursuri sportive, alte
activitati cu durata mai mare de 24 ore, beneficiaza de cate opt ore recuperare pentru fiecare zi de
misiune, indiferent daca acestea sunt lucratoare sau libere.

Art. 47. - (1) Studiul se executa individual, in timpul alocat prin programul orar, in silile de
clasa, laboratoare, biblioteca, garsoniere, club etc;

(2) Studiul la disciplinele ce contin informatii clasificate se executd de studenti numai in
sdlile de clasa sau laboratoare, cu respectarea prevederilor instructiunilor in vigoare. Este interzisa
ducerea documentelor ce contin informatii clasificate in pavilioanele E si B;.

Art. 48. - Programul studentilor din zilele de sdmbatd, duminica si sarbatori legale se
stabileste de catre comandantul Academiei, pe baza propunerilor comandantului de batalion cu
consultarea studentilor si este condus de catre cadrele didactice si/sau comandantii de subunitati
(inlocuitorii legali) stabiliti prin ordinul de zi pe unitate, cu ajutorul studentilor gradati.

Art. 49. - (1) Studentii militari beneficiaza de invoiri §i permisii in conformitate cu
reglementarile in vigoare.

(2) Permisiile sunt recompense acordate studentilor, cu exceptia cazurilor reglementate de
R.G.1/2008, anexa 6. Acestia nu beneficiazd de invoiri §i permisii In situatiile in care nu-gi
indeplinesc atributiile specifice;

(3) Evidenta invoirilor si aprobarea acestora se face in ,,Tabelul de invoiri al Companiei
Studenti”. In zilele lucratoare la ora 16.00 si in prima zi libera la ora 08.00, aceste tabele, se predau
de catre gradatii de serviciu pe companii, Subofiterului de Serviciu pe Punctul de Control, care tine
evidenta iesirilor si intrarilor in/din Tnvoiri §i permisii.

(4) Ofiterul de Serviciu pe Academie este obligat sd cunoascd evidenta raspandirii
studentilor si si o raporteze oricand comandantului sau Ofiterului de Serviciu la esalonul superior. In
acest scop, se informeaza permanent despre situatia prezentei de la Subofiterul de Serviciu pe Punctul
de Control si gradatii de serviciu pe companiti;

(5) Competenta de a acorda invoiri revine:

- comandantului de pluton, pentru invoiri de pana la 6 ore, dupa-amiaza si in zilele libere, fara a
depasi ora apelului de seara;

- comandantului companiei, pentru invoiri de pana la 12 ore, dupa-amiaza si in zilele libere, fara
a depasi ora apelului de seara;

- comandantului batalionului, pentru invoiri de pana la 24 ore, dupa-amiaza si in zilele libere;

- comandantului academiei, pentru invoirile care depdsesc ora apelului de seara, in timpul
programului de Invatamant, in sesiunile de examene si cele mai mari de 24 de ore.

(6) In anumite situatii, comandantul academiei poate stabili alte competente de acordare a
invoirilor si documentele valabile in aceste situatii.

(7) In timpul in care se gasesc in cazarma, chiar daci figureaza in invoire/permisie, studentii
sunt obligati sd se incadreze 1n subunitatile din care fac parte si sa execute programul orar al academiei;

(8) Ordinul de serviciu sau biletul de voie constituie documentele studentilor care atestd
legalitatea deplasarii acestora in permisii sau Invoiri in afara garnizoanei Brasov. Ordinele de
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serviciu si biletele de voie ale studentilor se distribuie beneficiarilor de catre comandantii de
companii, la raportul subunitatii.

(9) Studentii se deplaseaza in invoire, in garnizoana Bragov, pe baza tabelului de invoiri, a
carnetului de serviciu si a permisului de acces.

(10) La iesirea / intrarea din / in academie, studentii sunt obligati sa prezinte Subofiterului de
Serviciu pe Punctul de Control nr.1 Permisul de acces si carnetul de serviciu. Acesta va nota in
tabelul de invoirii ora intrarii / iesirii.

(11) Studentii care doresc sa utilizeze autovehiculele proprietate personala pe timpul
invoirilor si permisiilor, solicitd aceasta prin raport personal comandantului academiei, dupa ce au
fost testati privind cunoasterea regulilor de circulatie pe drumurile publice de catre ofiterul cu
activitatea de auto si tractoare/seful scolii de soferi si au fost inscrisi In registrele de evidenta
constitruite Tn acest scop, la fiecare companie studenti;

(12) Studentii se deplaseaza in Invoiri (permisii) in tinutd civila sau militard. Atunci cand se
deplaseaza la spitalul militar pentru consultatii, in timpul programului de invatamant, obligatoriu
sunt echipati 1n tinuta militara de oras.

(13) Studentii probeaza calitatea de student cu Carnetul de student, iar cea de militar, cu
Carnetul de serviciu. Acestea se elibereaza si utilizeaza in conformitate cu prevederile specifice.

CAPITOLUL IV
Ordinea interioara in Academie

SECTIUNEA 1
Reguli de organizare a spatiilor in Academie

Art. 50. - (1) Spatiile interioare si exterioare sunt repartizate pentru intretinere si curatenie
personalului destinat 1n acest scop sau subunitdtilor de studenti, conform prevederilor
regulamentare.

(2) Intretinerea spatiilor repartizate studentilor se executd de citre acestia, sub conducerea
studentilor gradati;

(3) Controlul respectarii destinatiei, a stdrii de Intretinere si curdtenie a pavilioanelor §i a
spatiilor exterioare aferente acestora se exercitd de sefii de compartimente, medicul sef,
administratorul cazarmii, sefii (comandantii) si administratorii departamentelor, pavilioane si
subunitdti de studenti.

Art. 51. - (1) Cazarea studentilor este asigurata, in spatii special destinate din pavilionul B;.
Fiecare comandant de pluton ia in primire spatiile si le repartizeaza studentilor. Conditiile de viata
in spatiile de cazare sunt verificate permanent de cei ce au atributii in acest sens.

(2) Pe perioada cazarii studentilor in spatiile Academiei, se interzice:

a) Incuierea usilor de la duplexuri si garsoniere, cu exceptia situatiilor in care studentii sunt
in vacanta, la controlul medical periodic (cu subunitatea) sau la practica de specialitate (un rand de
chei de la duplex si camere, trebuie sa existe la companie conform R.G.-1/2008);

b) parasirea duplexului intre ora stingerii §i cea a desteptarii;

¢) utilizarea oricdror aparate electrice, cu exceptia receptoarelor radio, TV si calculatoarelor
personale (PC sau Laptop);

d) utilizarea oricaror periferice pentru sistemele de calcul (PC sau Laptop) cu exceptia
accesoriilor audio;

e) lasarea in functiune a receptoarelor radio, TV, sistemelor de calcul, precum si alimentarea
telefoanelor mobile atunci cand nici o persoana nu este in garsoniera;

f) decorarea garsonierelor cu materiale incompatibile cu calitatea de militar;

g) interventia la instalatia de alimentare cu energie electrica sau efectuarea de improvizatii
la aceasta;

h) accesul oricarui student in duplex/garsonierda pe perioada desfasurarii procesului de
invatdmant, cu exceptia pauzei mari. Prin exceptie, se permite executarea studiului planificat n
programul sdptamanal, in garsoniere, de catre studentii anului III pe perioada elaborarii lucrarii de
licenta si de catre toti studentii, in timpul sesiunilor de examene.
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(3) Pentru fiecare duplex si garsoniera, comandantul de pluton nominalizeaza un sef, care
raspunde de planificarea personalului si executarea activitdtilor de curatenie, ordinea interioara si
intretinerea bunurilor din starea de fixatie.

(4) Nerespectarea prevederilor mentionate la alineatul precedent, literele c), d) si e) duce la
ridicarea si predarea respectivelor aparate in magazia batalionului

Art. 52. - Gestionarea si intretinerea constructiillor din Academie se asigurd de
administratorii cazdrmilor, departamentelor, pavilioanelor si subunitatilor.

Art. 53. — Se interzice accesul si consumul de produse alimentare (cafea, sucuri, apa,
seminte, sandwish-uri etc.) in salile destinate activitatilor didactice (auld, amfiteatre, sali de curs,
bibliotecd, laboratoare etc.), atat de catre studenti cat si de cadrele didactice. Nerespectarea acestor
prevederi va fi sanctionata disciplinar, conform prevederilor in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Organizarea comunicatiilor §i informaticii

Art. 54, - (1) Legaturile telefonice nesecretizate se realizeazd utilizdndu-se posturile
telefonice principale si cele din interior, conectate la centrul de comunicatii RTP/RMNC al
Academiei.

(2) Persoanele care au la dispozitie posturi telefonice principale sunt raspunzatoare de modul
de folosire a acestora si de incadrarea strictd in numarul de impulsuri repartizat. Costurile pentru
eventualele depasiri sunt suportate de catre aceste persoane.

Art. 55. - (1) Posturile telefonice principale sunt folosite pentru legaturi telefonice intra-
judetene, interjudetene si in retelele de telefonie GSM. Pentru stabilirea legdturilor de la posturile
telefonice interioare, prin centrul de comunicatii RTP/RMNC, doritorii solicitd aprobarea sefului
comunicatiilor si informaticii pe registrul de convorbiri telefonice.

(2) Convorbirile intrajudetene, interjudetene si in retelele de telefonie GSM se fac in interes
de serviciu §i numai in limita impulsurilor repartizate pentru trunchiurile centrului de comunicatii.

(3) Notele telefonice se transmit de la posturile telefonice instalate in compartimentele in
care sunt incadrate persoanele ce le-au redactat i se primesc de cétre Ofiterul de serviciu pe
Academie / Ajutorul acestuia. Utilizarea acestui serviciu se face numai in cazul in care unitatea
destinatarad nu dispune de fax sau legdtura INTRAMAN.

(4) Notele telefonice primite sunt prezentate comandantului de Ofiterul de serviciu pe
Academie. Continutul si rezolutia comandantului sunt apoi aduse la cunostinta loctiitorului
comandantului si persoanei nominalizate pentru rezolvare.

(5) In continutul notelor telefonice adresate unitatilor militare se folosesc numai indicative
telefonice si ale functiilor, iar pentru Academie indicativul numeric de unitate

Art. 56. - (1) Legaturile fax se realizeaza prin utilizarea postului fax instalat la
Compartimentul Documente Clasificate.

(2) Redactarea documentelor ce urmeaza a fi trimise prin fax se intocmesc conform
modelului existent la Compartimentul Documente Clasificate.

(3) Persoanele care solicita transmiterea documentelor prin fax, inregistreaza documentul la
Compartimentul Documente Clasificate, obtin viza ofiterului cu protectia informatiilor clasificate si
aprobarea comandantului, dupa care se prezinta la postul fax, cu numarul de fax al destinatarului.
Documentul este trecut in registrul special destinat i apoi transmis, dupa care se preda autorului pe
baza de semnatura in registru.

(4) Documentele receptionate prin fax dupa orele de program, de catre operatorul de serviciu
pe centrul de comunicatii, se predau a doua zi la Compartimentul Documente Clasificate, in scopul
inregistrarii si prezentirii comandantului pentru decizie si repartizare destinatarilor. in cazul
receptionarii a unor documente URGENT, functie de termenul de executie a ordinelor precizate in
acestea, se predau la O.S.A. sau C.D.C.

Art. 57. - Legaturile radio cu esalonul superior se asigurd prin utilizarea statiilor TETRA
repartizate conform dispozitiilor in vigoare.

Art. 58. - Expedierea si ridicarea corespondentei postale civile se asigura conform
programului stabilit de catre persoana nominalizatd, din cadrul Compartimentului Comunicatii $i
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Informatica al Academiei. Toatd corespondenta se distribuie prin Compartimentul Documente
Clasificate. Cele adresate studentilor se distribuie la subunitati de la Compartimentul Documente
Clasificate, prin grija gradatului de serviciu.

Art. 59. - Reteaua INTERNET este gestionatd de Compartimentul Comunicatii si
Informatica. Masurile de realizare a securitatii datelor in reteaua INTERNET se aprobda de
comandantul Academiei si se aplicd de administratorii de retea si de securitate, fiind afisate 1n
aceste spatii.

Art. 60. - (1) Serviciul INTRANET asigurd transmiterea / receptionarea documentelor
clasificate pana la nivelul SECRET DE SERVICIU la /de la unitatile militare conectate la acest
sistem.

(2) Pentru transmiterea unui document prin INTRANET se procedeaza in felul urmator:

a) expeditorul Intocmeste documentul conform modelului existent la Compartimentul
Documente Clasificate, obtine aprobarile necesare pentru transmiterea documentului de la structura
de securitate si 1l prezinta la aprobat;

b) expeditorul predd documentul original si suportul magnetic (dacd este cazul)
personalului de serviciu de la statia INTRANET.

c) personalul de serviciu de la statia INTRAMAN scaneaza documentul si il transmite
destinatarului;

d) dupd transmitere, personalul de serviciu anuntd expeditorul despre transmiterea
documentului si i1 predd documentul original si suportul magnetic pe bazd de semnatura.

Art. 61. - Protectia informatiilor este controlatd, coordonatd si exercitatd de structura de
securitate, care avizeazd fonogramele (notele telefonice), telefaxurile care se transmit, documentele
(dispozitiuni, instructiuni, cursuri s.a.) care se multiplicd si se difuzeazd in Academie sau in afara
acesteia.

Art. 62. - Prin reteaua telefonica militara sau civila nu se efectueazd comunicari in clar, al
caror continut, potrivit prevederilor legale, constituie informatii clasificate.

SECTIUNEA a 3-a
Organizarea taberelor de instructie

Art. 63. - (1) Taberele de instructie se organizeaza si se desfasoard cu studentii militari, in
conformitate cu planurile de invatdmant si programele analitice aprobate / fisele disciplinelor.

(2) Pentru activitatile cuprinse in procesul de pregitire din taberele de instructie se
intocmesc de catre ofiterii instructori incadrati la departamentul de specialitate si instructie militara
de baza si Batalionul studenti urmatoarele documente:

a) Conceptia convocarii de instruire ce se executd in Tabara de instructie, anul respectiv de
invatamant;

b) Raport catre comandantul academiei privind aprobarea activititilor concrete ce se vor
desfasura cu seria de studenti dintr-o perioadd anume, care cuprinde: participantii (cadre si studenti)
si functiunile acestora In tabara, armamentul, cererile de materiale si munitii, sprijinul logistic real, etc;

¢) Ordinele de tragere cu armamentul portativ, planificate a se executa In tabara,

d) Conceptia exercitiilor tactice;

e) Instructajul specific cu participantii din tabara;

f) Fisa de instruire colectiva privind securitatea si sandtatea in munca;

g) Tabel cu vizita medicala a participantilor;

h) Instiintarea citre primariile localititilor unde au loc taberele de instructie privind
activitatile practice ce se vor desfasura in raionul localitatilor lor;

1) Documentele necesare executarii serviciului interior (de permanenta, paza si interventie)
in tabara;

j) Ordinul de zi pe tabara;

k) Programul orar pe toatd durata taberei (cu sedintele si exercitiile planificate a se executa);

1) Programul zilnic din Tabara de instructie;

Art. 64. - Pentru organizarea, conducerea si desfasurarea activitatilor este numit, prin Ordin
de zi pe Unitate, de regula, urmatorul personal:
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a) comandantul taberei;

b) loctiitorul comandantului taberei;

¢) seful de stat major al taberei;

d) ofiter cu activitatea logistica;

¢) administrator;

f) conducatorul autovehiculului de serviciu;

g) sanitar de serviciu;

h) pompier de serviciu.

Art. 65. - (1) Serviciul de permanenta si paza din tabara este organizat i se desfagoard pe
baza documentelor intocmite de comandantul taberei si aprobate de comandantul Academiei.

(2) In principiu, acestea sunt urmatoarele:

a) atributiile personalului cu functii de conducere 1n tabara;

b) atributiile ce reglementeaza activitatea personalului din serviciul interior pe tabara;

c) registrul serviciului interior si cel de evidenta a secretului;

d) registrul pentru ordinul de zi pe tabara;

e) programul orar pe tabara;

f) masuri de aparare impotriva incendiilor;

g) tabel cu indicative si activitdtile ce se executa la primirea acestora;

h) masuri de evacuare a personalului §i bunurilor materiale la dezastre;

1) planul de paza si interventie pe tabara;

j) masuri de instiintare si aducere a personalului din tabara la Academie;

k) alte documente necesare indeplinirii atributiilor functionale.

(3) In scopul organizirii si desfasurarii activititilor in tabard, comandantul acesteia emite
Ordinul de zi pe Tabdra. Acesta se inscrie in registrul special destinat, in conformitate cu
prevederile R.G.1/2008. Activitatile care au ca urmare modificari de patrimoniu, precum si cele cu
grad ridicat de risc / pericol (trageri, distrugeri, exercitii in teren etc) se inscriu in Registrul de
Ordine de zi pe Academie.

Art. 66. - Intreaga activitate din taberele de instructic cu studentii se desfisoard in
conformitate cu prevederile regulamentelor militare in vigoare.

SECTIUNEA a 4-a

Protectia informatiilor clasificate
1. Accesul in Academie

Art. 67. - Accesul persoanelor si mijloacelor auto in Academie se face in conformitate cu
prevederile regulamentelor militare in vigoare.

Art. 68. - De la STINGERE la DESTEPTARE, accesul persoanelor si autovehiculelor se
face de catre comandantului pazei si cu aprobarea Ofiterului de serviciu pe Academie.

Art. 69. - Accesul personalului se realizeaza astfel:

a) accesul cadrelor militare, soldatilor si gradatilor voluntari si personalului civil
contractual ai Academiei, ai Departamentului Regional de Studii pentru Managementul Resurselor
de Apirare si ai Centrului Principal de Invitare a Limbilor Striine al SMFA se face pe baza
permisului de acces permanent, aprobat de comandantul Academiei,

b) accesul studentilor se face pe baza permisului de acces aprobat de comandantul
Academiei i Carnetului de serviciu, insotit de ordinul de serviciu sau biletul de invoire, atunci cand
este cazul;

c) accesul cursantilor se face pe baza permisului de intrare temporar, aprobat de
comandantul Academiei;

d) accesul in depozite, magazii, parcuri cu tehnica si ateliere este permis doar pentru
personalul prevazut in tabelele de acces aprobate de comandantul Academiei;

e) accesul in unitate a militarilor care asigura transportul corespondentei militare se face
pe baza tabelului aprobat de comandantul Academiei;

f) accesul persoanelor din afara Academiei, aflate in vizitd, la instruire, convocari,
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audiente si alte situatii este permis numai dacad acestea sunt insotite de o persoand desemnata, pe
baza biletului de intrare, ecusonului vizitator / convocare si a tabelelor de acces aprobate de
comandantul Academiei;

g) accesul pentru interventii tehnice, prestdri servicii, reparatii, etc. este permis numai
angajatilor Academiei si angajatilor agentilor economici care au contract cu Academia si detin
autorizatii de acces corespunzator celui mai Tnalt nivel de clasificare a informatiilor gestionate in punctul
de executie a lucrarilor, in prezenta unui reprezentant al compartimentului in care se desfasoara lucrarile
si dupd ce s-au luat masurile necesare de protectie a accesului la informatiile clasificate;

h) accesul comisiilor de verificare se face pe baza ordinului de serviciu, a delegatiei de control
si a ecusonului control;

1) accesul in zona de securitate clasa I este permis personalului Academiei care detine
nivelul corespunzitor de acces la informatii clasificate, doar in timpul programului. in afara
programului zona este incuiatd de catre personalul de serviciu la centrala RTP/STAR;

j) 1nincinta Academiei intregul personal este obligat sd poarte la vedere permisele de acces.

Art. 70. - (1) Controlul accesului in zonele de securitate si administrative se executd de
personalul desemnat (responsabilii incaperilor, santinelele din posturile de paza sau alte persoane
instruite in acest sens), pe baza permiselor de acces corespunzatoare.

(2) Personalul din serviciul de paza, care supravegheaza intrdrile, iesirile, este obligat sa
permita accesul n zonele respective numai pe baza prezentarii permisului de acces corespunzator.

(3) Sefii de birouri (incaperi) depozite, magazii sunt obligati:

a) sa verifice permisul de acces al persoanelor care doresc sa patrunda in incaperile de
care raspund;

b) sd Intocmeasca si actualizeze, la nevoie, opisul cu personalul cu drept de
deschidere/inchidere si sigilare a spatiilor si sa-1 expund in loc vizibil si cat mai apropiat de locul
destinat sigilarii;

(4) Persoanele care patrund accidental in zonele (incaperile) respective sunt insotite si
conduse in afara zonelor critice.

Art. 71. — In situatia pierderii / furtului unui permis de acces, toate permisele de acelasi tip
sunt inlocuite in cel mult 3 zile prin grija structurii de securitate. In situatia pierderii permisului de
acces §i In cea 1n care se constatd cd furtul s-a produs din neglijenta posesorului, contravaloarea
tuturor materialelor necesare confectionarii noilor permise se suporta de catre acesta.

Art. 72. - (1) Controlul materialelor intrate in unitate, in zonele de securitate si
administrative se executd de personalul care 1si desfagoara activitatea in sectorul respectiv.

(2) Materialele care se introduc in zonele protejate sunt supuse unei verificari speciale
pentru depistarea eventualelor dispozitive de ascultare. Verificarea se executd de un membru al
Structurii de securitate, de regula responsabilul cu protectia fizica.

(3) Responsabilii de securitate asigurd permanent respectarea masurilor specifice protectiei
fizice stabilite n prezentul regulament.

(4) La intrarea /iesirea in /din zonele de securitate sau administrative, inopinat, sau pe baza
planificarii, se executd controlul bagajelor de catre persoana nominalizatd cu protectia fizicd a
informatiilor / Subofiterul de serviciu pe punctul de control / Subofiterul de serviciu pe parcul cu
tehnica militara, in vederea Tmpiedicarii scoaterii neautorizate a materialelor, documentelor sau
suportilor ce contin informatii clasificate si a introducerii unor obiecte sau echipamente interzise.

(5) Materialele iesite din zonele de securitate si administrative se supun acelorasi reguli de
control ca cele intrate;

(6) La intrarea /iesirea in /din unitate, pe baza planificarii sau la sesizarea oricaror persoane
din unitate, se executd controlul personalului Academiei si a personalului din afara acesteia privind
detinerea sau consumul de bauturi alcoolice, substante stupefiante si medicamente cu efecte
similare acestora. Controlul se executa de catre S.S.P.C. (la P.C. nr.1) sau S.S.P.Th.M. (la P.C. nr.
2), iar constatarea consumului de bauturi alcoolice, substante stupefiante i medicamente cu efecte
similare acestora se face astfel:

a) 1in timpul programului, de cétre agentii constatatori;

b) 1n afara programului, de catre O.S.A.
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Constatarea se realizeaza prin testare folosind mijloace tehnice certificate si/sau mijloace
tehnice omologate si verificate metrologic, conform procedurilor stabilite.

Art. 73. - (1) Accesul si controlul autovehiculelor. Traseele pe care circuld autovehiculele in
unitate sunt stabilite de comandantul Academiei, fara sa afecteze zonele de securitate si
administrative.

(2) Accesul autovehiculelor cu o greutate mai mare de 3500 kg se permite numai pe la
Punctul de control nr.2, dupa ce au fost verificate de subofiterului de serviciu pe parcul cu tehnica
militara.

(3) Accesul autovehiculelor ce apartin Academiei si care au o greutate maxima de pana la
3500 kg, se face numai pe la punctul de control principal, dupa verificarea documentelor si
incarcaturii de Subofiterul de serviciu de pe punctul de control.

(4) Accesul autovehiculelor care apartin personalului Academiei si Departamentului
Regional de Studii pentru Managementul Resurselor de Aparare este permis numai pe la Punctul de
control principal, pe baza permisului de parcare in unitate aprobat de comandantul Academiei.
Parcarea se face pe locurile repartizate, in spatiile special marcate.

(5) Accesul autovehiculelor proprietate personald care apartin cursantilor, se face pe baza
permisului de parcare temporar aprobat de comandantul Academiei.

(6) Autovehiculele private, de interventie sau cele ale firmelor prestatoare de servicii au
acces in Academie cu aprobarea Ofiterului de serviciu pe Academie, pe baza tabelelor de acces
aprobate de comandantul Academiei. Deplasarea se face pe traseele aprobate si insotite de personal
al compartimentelor care beneficiaza de prestarile respective.

(7) Este interzisa schimbarea traseului, stationarea si parcarea autovehiculelor in apropierea
zonelor de securitate si administrative. Fac exceptie autovehiculele de interventie care sunt in
exercitiul functiunii si care se supun controlului persoanei care permite accesul in zonele respective.

(8) La Subofiterul de serviciu pe punctul de control se pastreaza lista cu persoanele si
mijloacele auto apartinand acestora care au primit aprobare de parcare 1n unitate;

2. Masuri de protectie fizica

Art. 74. — (1) Cheile incaperilor din zonele de securitate clasele I si II, din zonele
administrative si de la depozite si magazii se pastreaza la camera Ofiterului de serviciu pe
Academie in tuburi sigilate si etichetate;

(2) Pentru asigurarea protectiei fizice a mijloacelor tehnice certificate si/sau a mijloacelor
tehnice omologate si verificate metrologic, acestea se pdstreaza la camera O.S.A., In cutie special
destinata, incuiatd si sigilatd. Predarea-primirea mijloacelor tehnice certificate si/sau mijloacelor
tehnice omologate se face de cdtre agentul constatator/agentii constatatori desemnat/desemnati pe
baza de semnatura.

Art. 75. — (1) Pe timpul alertelor de lupta sau de exercitiu, in zonele de securitate si
administrative se Intreprind masuri de camuflare si mascare a activitatilor. Pentru aceasta, ferestrele
incaperilor vor avea mijloace de camuflare si mascare adecvate.

(2) Persoanele oficiale si personalul Academiei care participa la activitati in sala de consiliu
sau incaperile zonei de securitate clasa I predau telefoanele mobile la secretariat, respectiv la
personalul de serviciu de la centrala RTP- STAR pentru a fi pastrate in locurile special amenajate.

CAPITOLUL V
Permanenta conducerii. Serviciul de paza si de interventie

SECTIUNEA 1
Reguli generale privind organizarea serviciului de permanenta si de pazd in Academie

Art. 76. - Selectionarea personalului destinat executdrii serviciului interior se face de
loctiitorul comandantului pentru probleme de stat major, seful Biroului Stat Major, impreund cu
medicul sef si psihologul Academiei, in luna noiembrie a fiecarui an.
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SECTIUNEA a 2-a
Serviciul de permanenta

Art. 77. - (1) Pentru executarea serviciului de permanentd in Academie, se numeste
urmatorul personal :

a) ofiter la continuitatea conducerii, in situatii deosebite, numai la ordinul sefului
Statului Major al Fortelor Aeriene;

b) ofiter de serviciu pe academie;

c) ajutor al ofiterului de serviciu pe academie;

d) ofiter de serviciu pe cursuri (cand este nevoie);

e) ofiter de serviciu pe cazarma 3145 (Tarlungeni);

f) subofiter de serviciu pe punctul control;

g) ajutor al subofiterului de serviciu pe punctul control;

h) subofiter de serviciu pe parcul cu tehnicd militara;

1) personal medical de serviciu;

j) planton pe parcul cu tehnicd militara;

k) conducator al autovehiculului de serviciu/interventie;

1) pompier de serviciu;

m) electrician de serviciu;

n) instalator de serviciu;

0) subunitate de aparare Impotriva incendiilor;

p) gradat de serviciu la subunitdtile de studenti;

q) planton la subunitétile de studenti.

(2) Pentru executarea serviciului pe garnizoana Brasov se numeste urmatorul personal:

a) ofiter de serviciu.

Art. 78. - Atributiile personalului destinat pentru serviciul de permanentd se intocmesc de
personalul Biroului Stat Major, se avizeaza de loctiitorul comandantului (directorul administrativ) si
se aproba de comandantul Academiei.

Art. 79. — (1) Responsabilitatea planificarii personalului pentru executarea serviciului revine:

a) sefului Departamentului de Specialitate si Instructie Militarda de Baza, pentru personalul
din subordinea prorectorului (loctiitor pentru invatamant);

b) sefului muzicii, pentru personalul din subordine;

¢) sefului Biroului Stat Major, pentru restul personalului.

(2) Datele planificate pentru executarea serviciului se coroboreaza cu programarea lunara a
activitatilor de invatamant, in scopul evitarii planificarii cadrelor didactice in serviciu in zilele in
care au programate activitti didactice.

(3) Lunar, pana in 20, seful Biroului Stat Major comunicd sefului Departamentului de
Specialitate si Instructie Militara de Baza si sefului muzicii, datele repartizate pentru servicii si
categoriile de servicii care urmeazd a fi executate. Pand in 23, propunerile nominale sunt
centralizate la Biroul Stat Major.

(4) Documentul de planificare a personalului din serviciul de permanentd se elaboreaza de
catre Biroul Stat Major, se avizeaza de catre loctiitorul comandantului si se aproba de comandantul
Academiei in ziua de 25 a lunii in curs pentru luna urmatoare, dupd care se aduce la cunostinta prin
afisare la avizierul unitatii si la camera Ofiterului de serviciu pe Academie. Orice modificare
ulterioard, se face numai cu aprobarea loctiitorului comandantului Academiei, dupa gasirea
inlocuitorului de catre persoana care solicitd schimbarea /seful acestuia.

Art. 80. - Serviciile studentilor sunt planificate de comandantii de subunitati si se inainteaza
Biroului Stat Major pana in data de 23 a lunii, pentru luna urmatoare.

SECTIUNEA a 3-a
Paza si siguranta obiectivelor si materialelor Academiei

Art. 81. - Serviciul de paza este efectuat de subunitatea de paza, formatd din soldati si
gradati voluntari sau studenti si se desfasoara potrivit Ordinului de zi al comandantului Academiei
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si documentelor Intocmite 1n acest sens.
Art. 82. - Responsabilitdtile pe linia organizarii si executdrii serviciului de pazd revin
Biroului Stat Major.

SECTIUNEA a 4-a
Serviciul de interventie

Art. 83. - (1) Subunitatea de interventie in Academie este constituitd din studenti, cadre militare
si / sau soldati si gradati voluntari, conform Fisei interventiei, Intocmitd de comandantul subunitatii de
studenti sau Biroul Stat Major, atunci cand subunitatea este formata din cadre militare, si comandantul
companiei deservire atunci cand este compusa din soldati i gradati voluntari.

SECTIUNEA a 5-a
Interventia in situatii speciale

Art. 84. - Personalul Academiei actioneazd conform planurilor proprii sau ordonate prin
dispozitii ale esaloanelor superioare in scopul restabilirii ordinii constitutionale, lichidarii sau
limitarii urmadrilor dezastrelor in garnizoana Brasov, concomitent cu asigurarea continuitatii
procesului de invatamant.

Art. 85. - Pentru rezolvarea situatiilor speciale create in cazarmad sunt destinate efective si
subunitati cu misiuni adecvate, prevazute in documentele personalului din serviciul de permanenta
sau in documentele speciale Intocmite 1n acest scop.

CAPITOLUL VI
Logistica

SECTIUNEA 1
Asigurarea cu fonduri si asigurarea tehnico-materiald

Art. 86. - (1) Controlul financiar preventiv se exercitd de contabilul sef si de persoanele
abilitate, conform reglementarilor in vigoare.

(2) Toate proiectele de Ordin de zi pe Unitate care se refera la alocari — scoateri la si de la
drepturi banesti, concedii $i misiuni care implica plata diurnei de deplasare si contravaloarea
transportului se prezinta pentru executarea controlului financiar preventiv la contabilul sef.

Art. 87. - (1) Solicitarile de avansuri pentru cheltuieli de deplasare, concediu de odihna sau
alte situatii prevazute de lege, se rezolva In maximum 3 (trei) zile de la data solicitarii, respectiv 1 zi
lucratoare pentru cazurile urgente.

(2) Decontarea cheltuielilor reprezentand procurari de materiale se face in 24 de ore cand
cheltuielile se efectueaza in garnizoana de resedintd si 3 zile lucrdtoare, cand cheltuielile se
efectueaza 1n afara garnizoanei.

SECTIUNEA a 2-a
Cazarea efectivelor

Art. 88. Cazarea ofiterilor cursanti si studentilor se asigurd in spatiile stabilite prin Ordinul
de zi pe Unitate, separat, potrivit corpului militar din care fac parte. Personalul de sex feminin este
cazat in spatii diferite.

Art. 89. In functie de spatiile disponibile, in Academie pot fi cazate si alte persoane, pe durati
limitatd, cu avizele loctiitorului comandantului (directorul administrativ) si sefului structurii de
securitate si cu aprobarea comandantului Academiei.

e vy

de asigurare a apei calde, dar nu mai putin de doud ori pe sdptamana.
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SECTIUNEA a 3-a
Asigurarea medicala

Art. 91. — (1) Consultatiile si tratamentele medicale se asigura zilnic de medicii si
personalul mediu sanitar in cabinetul medical al Academiei. La recomandarile acestora, personalul
Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda” beneficiaza de consultatii de specialitate la Spitalul
Clinic Militar de Urgentd ,,Regina Maria” Brasov, Spitalul Clinic de Urgenta Militar Central
Bucuresti, Institutul de Medicind Aeronautica si Spatiald sau la alte unitati medicale specializate.
Trimiterile pentru consultatiile de specialitate pentru studenti se acorda numai in afara programului
de invatdmant al acestora, cu exceptia urgentelor.

(2) Programul de consultatii si tratament la cabinetul medical se aproba de comandantul
Academiei prin Ordin de zi pe Unitate si este afigat la Cabinetul medical si avizierele companiilor.

(3) In timpul programului normal de lucru, exercitiilor, controalelor, tragerilor cu
armamentul de infanterie, activitdtilor de educatie fizicd militard, ceremoniilor si festivitatilor,
urgentele se asigura prin grija personalului medical propriu.

(4) Se interzice prezentarea studentilor pentru consultatii medicale in timpul programului de
invatamant, cu exceptia urgentelor.

(5) Urgentele apdrute in afara programului se rezolvd de catre persoana nominalizatd din
cadrul cabinetului medical prin Ordin de zi pe Unitate sa execute serviciul la domiciliu, sau, atunci
cand timpul la dispozitie este insuficient, prin serviciul de urgenta 112.

(6) Prezentarea la cabinetul medical al Academiei, pentru consultatii si tratamente a
studentilor se face sub comanda gradatului de serviciu pe companie, care are asupra sa Caietul de
consultatii i scutiri medicale. Rezultatele consultatiilor medicale si indicatiile terapeutice sunt luate
la cunostintd de comandantul de companie si de pluton prin semndtura in caietul mentionat anterior.

(7) Pe timpul deplasarii la unitati medicale (spital militar sau civil, policlinici, etc.) pentru
consultatii sau tratament de specialitate, studentii vor purta tinuta eivila-saa militard de oras.

(8) Saptamanal, comandantul de pluton sau de companie verifica situatia bolnavilor internati
in Spitalul Clinic Militar de Urgentd ,Regina Maria” Brasov si zilnic, studentii internati in
infirmeria Academiei.

Art. 92. - (1) Scutirile si concediile medicale se avizeaza de catre medicul sef si se aproba
de catre comandantul Academiei.

(2) Dupa externarea din spital, pacientul are obligatia sa prezinte documentele justificative
medicului de unitate in cel mult 24 de ore, pentru luarea in evidentd si avizarea scutirilor sau
concediilor medicale acordate la externare.

(3) Scutirile medicale totale acordate studentilor se efectueaza in stationarul cabinetului medical.

(4) In timpul in care sunt scutiti de la anumite activitati (scutirile partiale), studentii executa
studiu individual in silile de curs / biblioteca Academiei sau pot participa la activitatile de
invatdmant, in functie de recomandarea medicului, mentionata explicit pe documentul care atesta
acordarea scutirii medicale.

(5) Scutirile medicale acordate studentilor se inscriu de catre medicul sef al academiei / seful
cabinetului medical / personalul sanitar mediu in Carnetul de serviciu, indiferent de unitatea
medicald care a acordat aceste scutiri.

Art. 93. — Controlul medical periodic se executd in perioadele comunicate de catre Spitalul
Clinic Militar de Urgentd ,,Regina Maria” Brasov.

SECTIUNEA a 4-a
Transporturi militare

Art. 94. - (1) In Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda” transporturile se asigurd prin
forte s1 mijloace proprii.

(2) Solicitarile de transport se fac cu cel putin 48 de ore Tnainte la Seful Grupei Transport si
se inscriu 1n registrul special destinat in acest scop de catre seful compartimentului beneficiar.

(3) Aprobarea iesirii masinilor in cursd se face de catre loctiitorul comandantului, la
propunerea sefului logisticii (directorului general administrativ).
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(4) Pentru cursele cerute in afara garnizoanei solicitarea pentru mijloacele auto se face pana
miercuri la ora 15.00 pentru saptdmana urmatoare.

(5) Nevoile de transport ale Departamentului Regional de Studii pentru Managementul
Resurselor de Aparare se asigurd cu mijloace din inzestrarea Academiei, la solicitarea scrisd a
directorului departamentului.

CAPITOLUL VII
Diverse

SECTIUNEA 1
Activitatea de consiliere, relatii publice si secretariat

Art. 95. - Ofiterul cu relatiile publice si Compartimentul Secretariat si Registratura
indeplinesc functia de interfatd a Academiei in relatiile cu mass-media §i cu societatea civila.

Art. 96. - Relatiile Academiei cu personalul din afara acesteia, precum si cu institutiile
civile se rezolva prin microstructurile de Relatii publice si / sau Secretariat, iar cele specifice de
invatamant prin Sectia Management Educational. Ofiterul cu relatiile publice va tine evidenta
activitatilor si a modului de rezolvare.

Art. 97. - Planificarea, organizarea si evidenta primirii in audientd sau prin raport la
comandantul Academiei, revine ofiterului cu relatiile publice.

SECTIUNEA 2
Corespondenta zilnicd. Ordinul de zi pe Unitate. Registrul istoric

Art. 98. - (1) Documentele se prezinta pentru semnat / aprobat la comandant, insotite de
documentele care au impus elaborarea lor (ordine ale esaloanelor superioare, instructiuni,
regulamente, dispozitii etc.) si sustinute de acte / documente justificative (evidente, baze de calcul,
argumente etc.) prin microstructura Secretariat si Registraturd, dupa ce au fost avizate de catre
loctiitorul comandantului (directorul administrativ), zilnic, pana la ora 12.00, in mape nominalizate.

(2) Se va avea in vedere ca documentele de raspuns la ordinele esaloanelor superioare
trebuie sa plece din Academie astfel incat sa ajunga la esalonul solicitant la data ordonatd. Este
strict interzis sd se solicite prelungirea unor termene de raportare fard aprobarea comandantului si
fara o argumentare prealabila.

Art. 99. - (1) Ordinul de zi se redacteaza zilnic Intre orele 12.30 — 14.30.

(2) Activitatile principale ale Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coandd” se inscriu in
Ordinul de zi pe Unitate cu cel putin 24 de ore inaintea inceperii acestora. Activitdtile ordonate, cu
grad ridicat de urgentd, pot fi Inscrise in ziua in curs sau retroactiv, In prima zi lucratoare.

(3) Proiectele de Ordine de zi pe Unitate se semneaza de sefii de microstructuri stabiliti
conform Ordinului de zi pe Unitate nr.1 (cei care iau la cunostintd de continutul acestuia).
Proiectele capitolelor care se refera la administrarea bunurilor materiale si banesti vor fi vizate
pentru controlul financiar preventiv de contabilul sef si de catre consilierul juridic. Proiectele
cuprind persoana / structura organizatorica, activitatea, durata, locul, inlocuitor (daca este cazul) si
baza legala.

(4) Dupd semnare, acestea se prezintd la secretariat, pentru vizat de catre loctiitorul
comandantului (directorul administrativ) si aprobat la comandant, zilnic, pana la ora 12.00.

(5) Ordinul de zi pe Unitate se prezintd zilnic loctiitorului comandantului (directorul
administrativ) intre orele 14.30 — 14.45 si comandantului, intre orele 14.45 — 14.55, pentru semnat.

(6) Registrul cu Ordinele de zi pe Unitate se pastreaza la Compartimentul Personal si se
consultd zilnic, intre orele 15.00 — 15.30 si 08.00 — 10.00, de cétre persoanele stabilite prin Ordinul
de zi pe Unitate nr. 1, care vor semna pentru luarea la cunostinta in partile ce le privesc si vor
informa subordonatii despre sarcinile care le revin.

Art. 100. — Registrul istoric se completeaza si pastreaza de catre Biroul Stat Major. Persoana
care Inscrie datele este numitd prin Ordinul de zi pe Unitate nr. 1.
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SECTIUNEA a 3-a
Activitati festive si ceremonii militare

Art. 101. - Activitatile festive care se organizeaza In Academia Fortelor Aeriene ,,Henri
Coanda” au la baza actele normative in vigoare.

Art. 102. - Pentru organizarea activitatilor festive, Biroul Stat Major intocmeste cu 5 zile
inainte un program de desfisurare a activititilor care se aproba de comandantul Academiei. in
organizarea activitdtilor vor fi angrenate toate compartimentele, in functie de categoria (natura)
evenimentului.

Art. 103. - Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coandd” participa la ceremoniile militare
organizate la nivelul garnizoanei, la cererea acesteia, cu aprobarea comandantului Academiei si
informarea esaloanelor superioare.

SECTIUNEA a 4-a
Activitatile de protocol si vizite militare

Art. 104. - Activitdtile de protocol se desfisoarda pe baza ordinelor, normelor si
documentelor care reglementeaza aceste activitati.

Art. 105. - In cadrul Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda” sunt considerate activitati
de protocol :

a) briefing-urile organizate cu ocazia vizitelor unor delegatii straine;

b) briefing-urile ordonate de comandant cu ocazia desfasurarii unor festivitati si
ceremoniale militare la care participa reprezentanti de la esaloanele superioare, ai administratiei
publice locale, alte personalitati;

c) primirile la comandant a delegatiilor, comisiilor si personalitétilor din afara Academiei.

Art. 106. - Responsabilitatea rezolvarii aspectelor specifice de protocol revine ofiterului cu
relatiile publice si structurilor din Academie implicate direct in organizarea si desfasurarea
activitatii respective.

Art. 107. - Pentru vizitele delegatiilor strdine ofiterul cu relatiile publice elaboreaza
programe de desfasurare, cu responsabilitati si sarcini concrete, iar dupa aprobarea acestora de
comandantul Academiei, aduce la cunostinta celor implicati, sarcinile ce revin fiecaruia.
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ACADEMIA FORTELOR AERIENE

L,HENRI COANDA”

ANEXA nr.5
(Art. 41.)

Criterii de acordare a notelor la comportare ostaseasca

1. Notele la comportare ostdseasca se acorda semestrial, cuantificaindu-se abaterile savarsite
de studenti, pe baza tabelului de mai jos:

NOTA
Etapa 10 9 8 7 6 5 Obs.
pregatire
Anul I de studii | 0-20 | 21-35 36-50 51-65 66-80 81-100 Pentru un
(dupa puncte | puncte | puncte puncte | puncte puncte punctaj
inmatriculare) cumulat de
Anul II de 0-20 | 21-35 36-50 51-65 66-80 81-100 minim 101
studii puncte | puncte | puncte puncte puncte puncte puncte pe
semestru
Anul III de 0-20 | 21-35 36-50 51-65 66-80 81-100 se acorda
studii puncte | puncte | puncte puncte puncte puncte nota 4

Media anuala la comportare ostaseasca este reprezentatd de media aritmetica a mediilor
obtinute in cele doud semestre.

2. Faptele studentilor militari care constituie abateri si pe baza cdrora se acordd punctajul
negativ pentru stabilirea notei la comportare ostaseasca:

E: ABATEREA SAVARSITA PUNCTAJ OBSERVATII
1 Acordarea de recompense nemeritate sau aplicarea 35
" | de sanctiuni nejustificate subordonatilor P Valabil pentru
Folosirea de practici disciplinare neregulamentare studentii cu functii de
2. . 35p ’ I
sau abuzul de autoritate conducere sau daca
3 Imprumutul de bani sau obiecte de la subordonati / 10 fapta a fost comisa de
" | inferiori 1n grad p catre studenti din ani
Manifestarea de sldbiciune si partinire fatd de mai mari fatd de cei
4. | subordonatii / inferiorii in grad care comit abateri 25p din ani mai mici
de la disciplina militara
5 Dezinformarea sau ascunderea unor fapte de 25
" | indisciplind savarsite in unitate sau subunitate P
6 Minciuna si neasumarea raspunderii faptelor 25p
comise
Savarsirea de fapte imorale sau incompatibile cu
7. . - 50p
calitatea de militar
Prezentarea de rapoarte, scrisori, cereri si sesizari
8. | individuale neconforme cu realitatea sau de petitii 25p
de grup
Ascunderea sau nedeclararea identitdtii in cazul
9 comiterii unor abateri sau refuzul de a se legitima 50
" | la cererea comandantilor sau superiorilor in grad p
sau a organelor militare de control
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Nr.

ert ABATEREA SAVARSITA PUNCTAJ OBSERVATII
Prezentarea la academie sau la intrarea in serviciu

10. | sub influenta bduturilor alcoolice / substantelor 50p
interzise.
Parasirea locului de desfasurare a activitatilor

11. 9 . ’ 20-60 p
ordonate fara aprobarea persoanelor autorizate
Patrunderea farda autorizare intr-un loc cu acces

12, 5. . . 15p
limitat, semnalizat sau cunoscut ca atare
Simularea unei boli pentru a se sustrage de la

13. |, . O S 20p
indeplinirea serviciului sau de la activitati
Lipsa de respect manifestata fata de superiori, egali

14. PR RN . 50p
sau inferiori 1n grad si fatd de autoritdti
Participarea/implicarea la manifestari politice,
religioase nerecunoscute de lege si emiterea in

15. . e e s . 50p
public a unor opinii discriminatorii fatd de anumite
persoane, grupuri de persoane sau entitati sociale
Nerespectarea regulilor de igiend individuala si

16. . 25p
colectiva
Nerespectarea normelor de conduitd civilizatd in

17. . .. 25p
unitate s1 societate

18 Portul neregulamentar al uniformei, gradelor si 200 -

" | Insemnelor militare P

Neglijentd, superficialitate  in  indeplinirea

19. Sy . .. 20p
atributiilor sau neindeplinirea acestora

20. | Neglijenta n intretinerea armamentului si tehnicii 40 p
Neglijentda in aplicarea regulilor de pastrare a

21. | secretului sau detinerea ilegalda de documente 50p
clasificate
Ruperea de sigilii sau deschiderea neautorizatd a

22. ; 40 p
corespondentei

23 Int'roducerea unei persoane, fara aprobare, in 50 p
unitate

24. | Neincadrarea in programul orar al unitatii I5p
Devierea, fara motiv intemeiat, de la itinerariul

25. . . . 25p
fixat pentru indeplinirea misiunii

26. | Neraportarea despre executarea ordinelor primite 10p

27 Intarzieri in executarea sau transmiterea ordinelor 10

" | primite p

28. | Neindeplinirea misiunii n conditii ordonate 15p

29. | Neexecutarea atributiilor de serviciu 15-30p
Sustragerea de la  activitdti = gospodaresti.

30. | Neintretinerea sectoarelor exterioare sau interioare I5p
repartizate

31. | Fumatul sau aprinderea focului in locuri nepermise 15p

32. | Nerespectarea normelor de protectie a mediului 15p
Distrugerea sau deteriorarea intentionatd a

33. | bunurilor materiale din dotare sau din 50p

patrimoniului unitatii
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Nr.

ort ABATEREA SAVARSITA PUNCTAJ OBSERVATII

Incercarea de a obtine rezultate (performante) prin
mijloace (metode) ilicite la examene sau colocvii;
34. | ajutorul acordat (favorizarea) unui coleg pentru 50p
obtinerea frauduloasa de rezultate (performante) la
examene sau colocvii

3. Faptele studentilor militari pentru care pot fi recompensati si pe baza cédrora se acorda
punctajul pozitiv pentru stabilirea notei la comportare ostaseasca:

chl; MOTIVUL PUNCTAJ OBSERVATII
. . o . 30p
Obtinerea locului 1 — 3 la concursurile militar - sportive,
1. ; e 25p
cultural - artistice
20p
) Participarea la sesiuni de comunicari stiintifice | 20 p (n)
" | nationale (n) si internationale (i) 30p (1)
3 Participarea in comitetele de organizare a unor 10
" | activitdti culturale, sportive, militare sau stiintifice P
Participarea la activitati extrascolare, pe baza de
4. . ’ 10p
voluntariat
Nota:

1 - Pentru savarsirea unei abateri care se incadreaza la mai multe criterii de sanctionare, se
aplica punctajul cel mai mare;

2 — Punctajul pentru care se exmatriculeazd studentul, se calculeaza scazand din totalul
punctajului negativ punctajul pozitiv acumulat in semestrul (anul) respectiv;

3 — Daca un student acumuleaza numai punctaj pozitiv, acesta este recompensat in semestrul
(anul) de invatdmant respectiv;

4 - Punctajul negativ acumulat pe semestrul 1 (unu) al unui an de Tnvatamant se ia in calcul
si in semestrul 2 al aceluiasi an de invatamant in vederea stabilirii limitei maxime a punctajului
admis, in vederea exmatriculdrii din acel an conform anexei 6. In schimb daca studentul nu are
abateri de la disciplind in semestrul 2, nota de la comportare nu este micsoratd;

5 - Punctajul negativ (pozitiv) nu se reporteazad de pe un an de Invatdmant pe altul.
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ANEXA nr.6
(Art. 42.)
ACADEMIA FORTELOR AERIENE
L, HENRI COANDA”

Metodologia exmatricularii studentilor militari ca urmare a incapacitatii
de adaptare la rigorile vietii militare si de acordare a notelor la Comportare
ostaseasca

1. Studentii care savarsesc abateri si acumuleaza punctajul maxim stabilit, corespunzator
etapei de pregatire in care se gasesc, sunt exmatriculati din Academie, prin ordinul comandantului
acesteia.

2. Limita maxima a punctajului admis, pe etape de pregatire, este aratata in tabelul de mai

jos:
Nr. < NUMAR DE PUNCTE
ort. ETAPA DE PREGATIRE MAXIM ADMIS OBSERVATII
1 Anul I de studii 136 puncte cumulate in | In semestrul 1, al
) dupa inmatriculare semestrul 2 unui an de
p
. 136 puncte cumulate in invatamant pot
2. Amul IT de studii semestrul 2 acumula maxim
" 100 puncte
3. Anul III de studii 136 puncte cumulate in negative
semestrul 2

3. Pentru studentii din anul I de studii, perioada parcursa pana la inmatriculuarea in academie,
este considerata perioada de acomodare si nu se ia 1n calcul, la punctajul acumulat in anul 1.

4. Evidenta punctajului acumulat de cétre studenti, se tine nominal de catre comandantul de
pluton, in caietul comandantului de pluton. Acesta este obligat sa-si informeze oportun studentii din
subordine cu situatia punctajului acumulat de catre acestia, ori de cate ori sdvarsesc abateri.

5. La atingerea unui cuantum de 50% din punctajul maxim admis, corespunzator etapei de
pregdtire, comandantul de pluton, solicita prin raport scris, comandantului de companie, punerea in
discutia subunitatii a situatiei studentului in cauza. La atingerea unui cuantum de 75% din punctajul
maxim admis, corespunzator etapei de pregatire, comandantul de pluton, raporteaza in scris, pe cale
ierarhica, pand la comandantul academiei, situatia studentului in cauza, acesta urmand a fi pus in
discutia Consiliului facultatii i Senatului academiei. Senatul academiei analizeaza situatia
studentului si face propuneri comandantului academiei privind modul de corectare a
comportamentului acestuia. De asemenea, se informeaza parintii studentului asupra situatiei in care
acesta se afla.

La atingerea punctajului maxim admis, comandantul de pluton, face raport scris catre
comandantul academiei, prin care solicitd exmatricularea studentului in cauza, ca urmare a
incapacitatii de adaptare la rigorile vietii militare. Raportul va fi avizat de sefii ierarhici, pana la
prorector (loctiitorul comandantului pentru invatdmant) care vor consemna opinia lor fatd de caz.

Dupa discutarea in Senatul academiei, pe baza propunerilor acestuia, comandantul va hotari
asupra situatiei studentului.

6. Pentru exmatriculare, fiecarui student aflat in aceasta situatie, i se va intocmi un dosar,
care va cuprinde:

- caracterizarea activitatii studentului pentru perioada de scolarizare parcursa,

- raportul comandantului de pluton catre comandantul academiei, avizat de catre toti sefii
ierarhici pana la loctiitorul comandantului;

- aprecierea de serviciu a studentului, in care a fost discutat studentul 1n cauza;

- ordinul de exmatriculare al comandantului academiei;

- nota explicativa a studentului;

- extras din situatia scolara a studentului.
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