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I. PROGRAMELE DE STUDII SI SPECIALIZARILE
PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURSUL DE ADMITERE

Art. 1. Concursul de admitere in Academia Fortelor Aeriene “Henri Coanda”, sesiunea august
2010, se organizeaza pentru domeniul de licenta ,,Stiinte militare si Informatii”, programele de studii:
wManagement in aviatie” cu specializarile militare:
Aviatie Naviganti — piloti pe avioane reactive,
Aviatie Naviganti — piloti pe elicoptere;
wManagementul traficului aerian” cu specializarile militare:
Aviatie Nenaviganti;
Radiolocatie;
Razboi electronic in aviatie §i aparare antiaeriand,
si ,Managementul organizatiei” cu specializarea militara:
Rachete si Artilerie Antiaeriand,
cu durata studiilor de 3 (trei) ani, cursuri de zi.

II. ADMITEREA CANDIDATILOR

Art. 2. Concursul de admitere se desfasoara in Academia Fortelor Aeriene “Henri Coanda”,
iar la acesta se prezinta candidatii declarati "ADMIS" la probele de selectie desfasurate de catre
Birourile informare - recrutare din cadrul Centrelor zonale de selectie si orientare ale Ministerului
Apararii Nationale si cei declarati ,,ADMIS” de catre alte structuri beneficiare din sistemul de apdrare,
ordine publica si securitate nationald, potrivit propriilor criterii de recrutare si selectie.

Art. 3. (1) Candidatii la admitere In Academia Fortelor Aeriene “Henri Coanda” nu pot sustine
concomitent probe de admitere la alte institutii de invatamant superior.

(2) Admiterea cuprinde o proba eliminatorie si o proba de verificare a cunostintelor, ce se
sustin conform graficului organizarii si desfasurarii admiterii In Academia Fortelor Aeriene “Henri
Coanda” in anul 2010, (Anexa nr.1) astfel:

- Proba I: Limba straina - Engleza — test grila — proba eliminatorie, are ponderea de 15% in
media de admitere, nota minima de admitere fiind 6,00 (sase).
- Proba a Il-a: Matematica. Psihologie — test grila, are ponderea de 75 % in media de admitere:
= 1n cadrul probei, subiectul la matematica va avea o pondere de 2/3, va fi formulat din
probleme de algebra si elemente de analiza matematica;
= 1n cadrul probei, subiectul la psihologie va avea o pondere de 1/3.
- Media examenului de Bacalaureat — are ponderea de 10 % in media de admitere.

Art. 4. (1) Proba a II-a se sustine In limba roméana.

(2) Manualele scolare valabile pentru concursul de admitere in academie sunt cele prevazute
pentru Examenul de Bacalaureat, din anul scolar 2009-2010, pentru disciplinele Limba engleza,
Matematica si Psihologie.

Art. 5. Media generald minima de admitere este 5.00, in limita locurilor scoase la concurs, cu
conditia ca fiecare din cele doua probe (I si II) sd fie promovatd cu media minima (6,00 la proba I si
5,00 la proba a II-a). La proba a II-a, media se va calcula cu o pondere de 2/3 nota la Matematica si 1/3
nota la Psihologie.

Art. 6. (1) Candidatul care nu a sustinut toate probele de concurs se declara ,,RETRAS”, iar cel
care nu a promovat (a obtinut note sub 6,00 la proba I si 5,00 la proba a II-a) una din probe se declara
“RESPINS”. Cel care incearca sa rezolve subiectele prin fraudd sau comite abateri pe timpul
concursului sau sustinerii probei, dovedindu-se acest lucru prin probe, se declard ,,ELIMINAT”, prin
decizia presedintelui comisiei de admitere, dupa finalizarea cercetarii administrative a abaterii. Celor
declarati ,,RETRAS”, ,,RESPINS” sau ,,ELIMINAT” nu li se calculeazd media generala.

(2) Nu se va planifica, in aceeasi zi, mai mult de o proba de concurs pentru acelasi candidat.

Art. 7. Clasificarea candidatilor la concursul de admitere se face in ordine strict descrescatoare
a mediilor generale obtinute, inscrise in cataloagele de concurs si in ordinea optiunilor.
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Art. 8. Admiterea in academie pe locurile scoase la concurs se va executa in ordinea
descrescatoare a clasificarii candidatilor si a optiunilor in scris ale acestora, pana la ocuparea tuturor
locurilor scoase la concurs. La prezentarea in academie, candidatii pot opta si pentru alte specialitati
militare scoase la concurs, altele decat cele pentru care au fost declarati ,,ADMIS” in Centrele de
selectie si orientare ale Ministerului Apararii Nationale, daca indeplinesc toate conditiile pentru
acestea.

Art. 9. La probele de tip test grild nu se admit contestatii.

Art. 10. La medii egale, departajarea candidatilor se va face dupa media obtinutd in cadrul
admiterii la proba a IlI-a - Matematica. Psihologie, dacad egalitatea continud, dupd media obtinuta la
examenul de Bacalaureat si, in ultimul rand, dupd nota la disciplina matematica, obtinutad in cadrul
admiterii.

Art. 11. Locurile ramase neocupate sau vacante prin retragerea candidatilor declarati
»~ADMIS” vor fi ocupate prin redistribuirea candidatilor declarati ,,ADMIS” sau ,,NEADMIS” in
ordinea descrescatoare a mediilor si a optiunilor, conform graficului prezentat in Anexa nr. 1. Cererea
pentru redistribuire va fi adresata presedintelui comisiei de admitere pand la afisarea rezultatelor finale
si rectorului dupa incetarea activitatii comisiei.

Art. 12. Mediile de admitere sunt valabile pentru stabilirea ordinii de clasificare numai in
sesiunea august 2010 si numai pentru concursul organizat in Academia Fortelor Aeriene “Henri
Coanda”.

Art. 13. Sunt admisi in academie, fard concurs de admitere, in limita numarului de locuri
aprobat, la specialitdtile pentru care au fost declarati ,,ADMIS” in Centrele zonale de selectie si
orientare ale Ministerului Apararii Nationale si optiunilor acestora, absolventii de liceu cu diploma de
Bacalaureat care au obtinut in perioada studiilor liceale distinctii (premiile I, II III, mentiune, premii
speciale) la olimpiadele scolare internationale, la disciplina Matematica. Absolventii de liceu care se
inscriu in prevederile acestui articol se adreseaza cu cereri scrise Presedintelui Comisiei de admitere,
care decide asupra solicitarilor.

Art. 14. Academia Fortelor Aeriene “Henri Coanda” transmite Directiei Management Resurse
Umane, odata cu rezultatele admiterii, lista nominala a candidatilor admisi care au obtinut distinctii si
premii la olimpiadele si concursurile scolare internationale, precizdnd domeniul, specializarea si
specialitatea militard la care acestia sunt admisi, concursul/olimpiada la care au obtinut distinctii si
premii, precum si anul obtinerii acestora.

Art. 15. (1) Candidatilor prezentati la concurs li se elibereaza, la cerere, o adeverinta din care
sa rezulte perioada participarii la concurs si eventual, rezultatele obtinute.

(2) Candidatilor declarati admisi li se specifica data la care trebuie s se prezinte la academie in
vederea inceperii cursurilor, precum si materialele ce trebuie sa le aiba asupra lor.

Art. 16. (1) Candidatii care au fost declarati “NEADMIS” sau “RESPINS” la concursul de
admitere in Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”, pot participa la concursul de admitere in alta
institutie militara de Invatamant superior sau in scolile militare de maistri militari si subofiteri, pe baza
aceluiasi dosar de candidat si a optiunilor proprii. Pentru aceasta, depun cereri scrise de transfer al
dosarului la aceste institutii, in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor, dosare ce vor fi trimise
de catre Academia Fortelor Aeriene la institutiile pentru care au optat, in termen de 24 de ore de la
depunerea cererii. Candidatii completeazd o noud cerere de inscriere, care este pusd la dispozitie de
institutia militard de invatdmamt organizatoare a admiterii.

(2) Candidatilor declarati respinsi li se restituie, la cerere, in cel mult 24 de ore, dosarul de
candidat, pe baza actelor de identitate.

(3) Candidatii declarati admisi si care au urmat o facultate (specializare) in regim cu taxa, pot
urma cursurile academiei fara taxa.

(4) Candidatii declarati admisi si care au absolvit o facultate (specializare) pe locuri finantate
de la buget sau sunt studenti la data admiterii ai unei institutii de invatdmant superior pe locuri
finantate de la buget, pentru a fi inmatriculati in academie, au obligatia sa restituie institutiei respective
contravaloarea scolarizarii si sa facd dovada platii la prezentarea in academie pentru Inceperea
cursurilor. In caz contrar nu vor fi inmatriculati si pierd dreptul de a urma cursurile academiei.
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III. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI DE ADMITERE

Art. 17. (1) La prezentarea In academie, candidatul declarat "ADMIS" in cadrul selectiei
organizatd in Centrele zonale de selectie si orientare ale Ministerului Apararii Nationale va completa o
cerere de inscriere la concurs la care se anexeaza trei fotografii 3/4 si va avea asupra sa:

- Dbuletin / carte de identitate;

- diploma de Bacalaureat in original ori adeverinta care sa faca dovada ca au promovat acest

examen, media generala de bacalaureat si mediile obtinute in anii de liceu;

- adeverinta din care sa rezulte calitatea de student (pentru studentii care urmeaza o a doua
specializare);

- adeverinta pentru scutirea taxei de concurs (candidatii prevazuti la punctul 3 din prezentul
capitol);

- recomandare semnatd si stampilatd din partea comandantului unitatii militare In care isi
desfasoara activitatea, pentru soldatii si gradatii voluntari;

- diploma de licentd sau diploma echivalenta cu aceasta precum si diploma de absolvire in
original sau copie legalizata pentru cei care doresc sa urmeze o a doua specializare;

- ustensile necesare pentru redactarea lucrarilor scrise;

- lucrurile personale necesare pe perioada desfasurarii concursului de admitere;

- suma necesara achitarii cheltuielilor de cazare, hranire si pentru taxa de inscriere la concurs
(mai putin absolventii colegiilor militare liceale si soldatii si gradatii voluntari).

(2) Candidatii carora nu le-au sosit dosarele personale la secretariatul comisiei concursului de

admitere pand in preziua datei de incepere a concursului de admitere, nu sunt primiti in concurs.

Art. 18. (1) Pe toata durata concursului de admitere dosarul cu documentele de inscriere si
diploma de bacalaureat (adeverinta de absolvire a liceului) se pastreaza la secretariatul comisiei de
admitere.

(2) In vederea inmatricularii, candidatilor declarati admisi li se opreste obligatoriu diploma de
bacalaureat 1n original la secretariatul academiei, dacd exista la dosarul de Inscriere la concurs, iar daca
nu, acestia sunt obligati la prezentarea in academie in vederea inceperii cursurilor, sd depund diploma
de bacalaureat in original la secretariatul academiei. Neprezentarea diplomei in original in termenul
stabilit atrage neinmatricularea in Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”.

Art. 19. (1) Valoarea taxei de inscriere la concurs este de 50 RON. Taxa se achitd In prima zi
de prezentare la sediul Academiei, iar chitanta primitd se preda secretarului comisiei care o anexeaza la
dosarul de candidat.

(2) Sunt exceptati de la plata acestei taxe candidatii care dovedesc, cu documente, ca
indeplinesc una din urmatoarele conditii:

- sunt absolventi ai colegiilor militare liceale apartinand Ministerului Apararii Nationale,

promotia 2010, precum si soldatii si gradatii voluntari incadrati in Ministerul Apararii
Nationale sau Ministerul Administratiei si Internelor;

- sunt orfani de ambii parinti;

- provin de la case de copii sau plasamente familiale;

- sunt copii ai cadrelor militare sau functionarilor publici / salariatilor civili contractuali ce isi
desfasoara activitatea in Ministerul Apararii Nationale;

- sunt copii ai pensionarilor din Ministerul Apararii Nationale;

- sunt copii ai personalului didactic din sistemul invatdmantului de stat si particular;

- sunt copii ai eroilor martiri ai Revolutiei din Decembrie 1989, sau ai celor care au fost
raniti n lupta pentru victoria Revolutiei din Decembrie 1989;

- sunt copii ai cadrelor Ministerului Apararii Nationale sau ai soldatilor si gradatilor voluntari
decedate / decedati in timpul si din cauza serviciului, ca urmare a unor actiuni militare,
accidente, catastrofe sau a unor acte de devotament exceptional ori a unor misiuni in cadrul
fortelor internationale destinate mentinerii pacii ori constituite in scopuri umanitare;

- au venituri lunare, pe membru de familie, calculate in luna anterioara desfasurarii
concursului de admitere, care nu depasesc salariul minim net pe economie, stabilit prin
deducerea din salariul minim brut a impozitului persoanelor cu copii in Intretinere.
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Art. 20. Candidatii isi asigurd cazarea si hranirea pe timpul concursului de admitere, precum si
cheltuielile de transport la (de 1a) locul unde se desfasoara concursul.

Art. 21. Pentru absolventii colegiilor militare liceale — promotia 2010 si soldatii si gradatii
voluntari cazarea este gratuitd, iar hranirea se va face pe baza biletului de subzistentd. Transportul
acestora se face potrivit reglementarilor in vigoare.

Art. 22. Candidatii care nu isi pot asigura cazarea si hrdnirea pe timpul concursului de
admitere, pot fi cazati in limita locurilor disponibile si pot servi masa in academie, achitind
contravaloarea acestora. Cheltuielile pentru hranire se achita la preturile cu amanuntul in vigoare, iar
cele pentru cazare, la tarifele stabilite anual de Directia Investitii Constructii si Cazare a Trupelor.
Hranirea candidatilor se va face la norma ce se aplica in academie.

Art. 23. Valoarea cheltuielilor de cazare si hrand pentru o zi vor fi afigsate 1n academie cu 30
zile Tnainte si pe toatd durata admiterii. Acestea sunt: cazarea = 15 RON / zi / candidat §i hrana = 20
RON / zi / candidat. Hranirea candidatilor se va face la norma ce se aplica in academie. Aceste preturi
si tarife pot suporta modificdri. Pe timpul concursului de admitere, candidatilor li se asigurd gratuit
asistentd medicala.

Art. 24. Candidatii care comit una dintre abaterile de la ordinea si disciplina de concurs,
enumerate mai jos, sunt eliminati:

- Intarzierea de la ora stabilitd pentru inceperea probelor;

- efectuarea de semne distinctive pe lucrarile scrise;

- Incercarea (doveditd) de frauda in timpul desfasurarii probelor;

- pérasirea academiei fard aprobarea comandantului de subunitate candidati;

- sustragerea de bunuri materiale din dotarea academiei sau personale ale altor candidati;

- deteriorarea voluntara a bunurilor academiei;

- provocarea prin neglijentd sau voluntar a unor incendii sau focare de incendii;

- procurarea, detinerea, introducerea, distribuirea, consumul de bauturi alcoolice si droguri;

- implicarea (initierea, instigarea, sustinerea, participarea) in altercatii fizice cu alti candidati

ori personalul academiei;

- Incédlcarea consemnului pazei, pentru cei cazati in academie.

Art. 25. (1) In scopul organizarii si desfisurarii concursului de admitere, cu 3 zile lucritoare
inaintea inceperii acestuia, se numeste prin ordin de zi comisia de admitere formatd dintr-un numar
variabil (impar) de membri, astfel:

- presedinte: - loctiitorul comandantului pentru Invatimant (prorector) sau inlocuitorul
legal al acestuia;
- membri: - cadre didactice cu experienta;

- cadre didactice de specialitate, cel putin 3 pentru fiecare proba, stabilite prin
tragere la sorti;

- secretariat: - 3-5 cadre didactice sau persoane din Sectia Management Educational;
- utilizatori tehnica de calcul la dispozitia comisiei de admitere.

(2) Dupa constituire §i pana la finalizarea admiterii comisia de admitere isi desfisoara
activitatea in incaperi special destinate, dotate cu mijloace birotice si de respectare a normelor de
securitate a informatiilor.

Art. 26. (1) Nu vor fi numite in comisa de admitere, in colectivele de elaborare a subiectelor si
corectare a testelor grila si in randul personalului care asigura logistic desfasurarea admiterii i nu vor
primi nici o altd atributie legatd de admitere, persoanele care declard sau despre care sunt informatii
certe ca au rude in randul candidatilor sau au pregatit candidati. Daca, dupd constituirea comisiei de
admitere, se constatd cd In componenta acesteia exista persoane dintre cele specificate mai sus, se iau
masuri de inlocuire. Persoanele care ascund sau tdinuiesc adevarul privind situatiile mentionate,
precum si cele care incalca deontologia profesionala cu privire la continutul probelor de concurs sau
modul de evaluare si inregistrare a datelor vor fi sanctionate conform legii. In astfel de situatii,
presedintele comisiei de admitere dispune incetarea imediatd a executarii atributiilor pe care le au
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aceste persoane si preluarea responsabilitatilor acestora de catre alti membri ai comisiei concursului de
admitere.

(2) Presedintele comisiei concursului de admitere numeste din randul membrilor secretariatului
persoana care indeplineste atributiunile secretarului comisiei concursului de admitere.

(3) Presedintele comisiei concursului de admitere poartd intreaga raspundere pentru buna
organizare si desfasurare a admiterii, asigurarea legalitatii evaludrii candidatilor, asigurarea sanselor
egale pentru acestia, confidentialitatea si securitatea continutului probelor de concurs si a
documentelor elaborate de comisie si candidati in vederea ierarhizarii candidatilor.

Art. 27. (1) Programul de desfasurare a concursului (cuprinzand: denumirea probelor de
concurs, ora inceperii, locul de desfasurare) si tabelele nominale se aproba de presedintele comisiei
concursului de admitere si se afiseazd la “Panoul admiterii” cu cel putin 12 ore inaintea inceperii
primei probe.

(2) La acest panou vor mai fi afisate informatii, recomandari si precizari utile pentru candidati.
Se va acorda atentie claritatii si oportunitatii informatiilor furnizate in scris sau verbal, pentru a se
evita orice confuzie in rindul candidatilor.

(3) Pentru desfasurarea probelor de concurs se intocmesc tabele nominale in trei exemplare, in
ordine alfabeticd, cu candidatii care vor fi repartizati pe subunitati (companii, plutoane). Exemplarul
nr.1 se pastreaza la secretariatul comisiei concursului de admitere, exemplarul nr. 2 se afiseaza pe usa
salii de examinare, iar exemplarul nr. 3 se Tnmaneaza responsabilului de sald pentru proba respectiva.

Art. 28. Silile pentru probele de concurs vor fi, in prealabil, adaptate acestei activitati, prin:

- eliminarea oricaror materiale didactice care ar putea influenta candidatii in elaborarea
lucrarilor;

- afisarea pe usa fiecarei sili a tabelului nominal (in ordine alfabeticd) cu candidatii
repartizati in sala respectiva;

- fixarea locului fiecarui candidat printr-o etichetd cu numele, prenumele si fotografia
acestuia.

Art. 29. (1) Pentru supravegherea desfasurdrii lucrarilor scrise, presedintele comisiei va
desemna cel putin o persoand pentru fiecare sala, de altd specialitate decat cea la care se organizeaza
proba respectiva.

(2) Repartizarea responsabililor de sald, a personalului de supraveghere, a curierilor si
plantoanelor se face de un membru al comisiei, desemnat de presedintele acesteia, prin tragere la sorti,
in ziua sustinerii probelor.

(3) Inaintea deplasarii spre silile unde au fost repartizati, responsabilii de sili primesc, sub
semnatura:

- tabelul nominal cu toti candidatii repartizati in sala respectiva si numarul necesar de coli
tip si ciorne;

- etichete de sigilare pentru testele grila, in functie de numarul de candidati din sals;

- mape de panza pentru transportul lucrarilor la comisia de admitere.

Art. 30. (1) Accesul candidatilor in silile de concurs se face individual, Tnainte cu 60 de minute
de deschiderea plicurilor cu subiecte, dar nu cu mai putin de 30 de minute, conform tabelului nominal,
pe baza legitimatiei de concurs si buletinului de identitate / cartii de identitate. Cei care nu au asupra
lor aceste documente nu sunt primiti In concurs.

(2) Candidatii se aseaza cate unul in banca, la locurile fixate prin dispunerea etichetei cu
numele si fotografia acestuia, dupa ce au lasat la locul stabilit de responsabilul silii orice materiale
scrise sau obiecte personale cu care nu au acces in sala de concurs (carti, caiete, hartie, servieta,
telefoane mobile, mijloace tehnice de informare si de calcul).

(3) Actele de identitate se pastreaza pe banci pe toatd durata desfasurarii probei, pentru a putea
fi accesibile verificarii si identificarii candidatilor.

(4) Dupa accesul candidatilor in sala de concurs, acestia trebuie sd fie atenti la explicatiile si
indicatiile responsabilului de sald, sa verifice cu atentie seturile de coli de hartie pe care le primesc,
pentru ca ele si nu prezinte diferite semne distinctive care ii pot fi imputate. In cazul in care constata
diferite semne sau defectiuni ale seturilor de coli se solicitd schimbarea acestora.
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(5) Candidatii care nu se afld in sald in momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul
de participare la admitere.

Art. 31. (1) Testele grila se elaboreaza pe coli de hartie tipizate, stampilate, iar ciornele pe coli
de hartie stampilate puse la dispozitia candidatilor de comisia de admitere.

(2) Pe prima pagina a setului de coli destinat elaborarii lucrarii scrise, pe coltul special pregatit
si care urmeaza sa fie lipit, se inscriu urmatoarele date: numele si prenumele candidatului, seria si
numarul buletinului de identitate / cartii de identitate si numarul legitimatiei de concurs.

Art. 32. (1) Inainte de inceperea concursului, responsabilul de sald primeste plicul cu subiecte
de la comisia de admitere, verifica integritatea sigiliului aplicat pe acesta, iar in cazul in care constata
nereguli raporteazd imediat presedintelui comisiei, care dispune masuri adecvate (anularea subiectelor,
elaborarea altora, replanificarea probei etc.).

(2) La ora mentionatd pe plic (aceeasi pentru toate silile In care se sustine proba respectiva)
responsabilul de sala deschide plicul cu subiecte in fata celorlalti supraveghetori si a candidatilor si le
distribuie acestora. Responsabilul de sald este obligat sa citeascd in fata candidatilor continutul
subiectelor dupa distribuirea acestora.

(3) Presedintele comisiei sau membrii desemnati de acesta, insotiti de un cadru didactic de
specialitate pentru disciplina respectiva, verificd daca sunt neintelegeri privind subiectele distribuite
fiecarui candidat.

(4) Timpul de sustinere a fiecarei probe este de maxim 3 (trei) ore, socotit din momentul in care
s-a terminat verificarea subiectelor. Dacd s-au constatat greseli in elaborarea subiectelor, timpul
destinat probei se stabileste din momentul in care s-au facut corecturile.

(5) Din momentul deschiderii plicului cu subiecte nici un candidat nu are voie sa paraseasca
sala, decat dupd minim 60 minute i numai dupa predarea lucrarii si semnarea in tabelul nominal cu
toti candidatii repartizati in sala respectiva. Pe timpul desfasurarii probei de concurs, pentru cazuri
exceptionale candidatii pot pardsi sala de sustinere a probei numai insotiti Tn permanenta de catre un
supraveghetor.

Art. 33. (1) Pentru rezolvarea testelor grild candidatii la concursul de admitere vor folosi numai
cerneald sau pasta de culoare albastra.

(2) In cazul in care, unii dintre candidati doresc, din diferite motive (corecturi numeroase,
greseli etc.) sa-si transcrie lucrarea, fara sa depaseasca timpul afectat probei, primesc coli tip, care vor
fi completate cu datele candidatilor, iar cele folosite initial se anuleaza pe loc, mentionandu-se
“ANULAT”, sub semnatura responsabilului salii si se predau separat comisiei.

(3) Ciornele care se folosesc de candidati nu se semneazd. Continutul subiectului rezolvat in
ciorna, care nu a fost trecut in lucrare, nu se ia in considerare.

(4) La terminarea testului grila, sau la incheierea timpului prevazut pentru proba respectiva,
candidatii predau lucrarile si ciornele responsabilului de sald care le verifica, dupa care candidatii
semneaza de predarea lucrarii.

(5) Ciornele si colile tip anulate se strang separat.

Art. 34. (1) Ultimii doi candidati din fiecare sald de concurs Insotesc responsabilul de sala si un
supraveghetor, pentru a asigura securitatea transportului mapei cu lucrarile scrise si ciornele
candidatilor la comisia de admitere.

(2) Preluarea lucrarilor scrise de la responsabilii de sdli se face de secretar in prezenta tuturor
membrilor comisiei de admitere, care verificdA numadrul lucrdrilor, prin confruntare cu numarul
candidatilor prezenti in sala respectiva si semneaza de primirea lucrarilor.

Art. 35. In zilele in care se desfisoara probele de concurs la epuizarea timpului necesar pentru
elaborarea lucrdrilor de catre toti candidatii, la “Panoul admiterii” se vor afisa modul de rezolvare a
testelor grila pentru ca fiecare candidat sa poata sa-si autoevalueze nivelul lucrarii elaborate.

Art. 36. Responsabilul de sala si supraveghetorii raspund de buna desfasurare a probelor in sala
respectivd. Pe timpul desfasurarii probelor, in salile respective pot intra numai membrii comisiei
concursului de admitere, desemnati de presedintele acesteia si persoanele care poseda delegatii
eliberate de esaloanele superioare, insotite de presedinte sau un membru al comisiei.

Art. 37. In timpul desfasurarii probelor, supraveghetorii nu au voie si discute intre ei, si
rezolve subiectele de concurs, sa dea indicatii candidatilor sau sd pardseasca sala.
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Art. 38. (1) Presedintele comisiei aplicd stampila cu concurs de admitere pe coltul lipit al
fiecarei lucrari 1n salile de concurs, pe timpul desfagurarii probelor.

(2) Lucrarile scrise care nu au putut fi stampilate pe timpul desfasurarii probelor de concurs din
diverse motive vor fi stampilate de catre presedintele comisiei de admitere in timpul predarii lucrarilor
de catre responsabilul de sala.

(3) Pe timpul concursului, stampila se va pastra de catre presedintele comisiei concursului de
admitere.

Art. 39. (1) Pe timpul evaludrii probelor sustinute de candidati, lucrarile vor fi pastrate la
comisia concursului de admitere, in dulapuri metalice, prevazute cu sistem de siguranta si pe care se
aplica sigiliile presedintelui comisiei si al unui membru din comisie.

(2) Deschiderea dulapului metalic si distribuirea mapelor se va face numai in prezenta
membrilor comisiei, verificindu-se de fiecare data integritatea sigiliilor.

Art. 40. (1) Evaluarea testelor grila se face in ziua desfasurarii fiecdrei probe, de catre 1-2
evaluatori de specialitate, in prezenta candidatului, a unui membru din cadrul comisiei de admitere si a
cel putin doi martori dintre ceilalti candidati, dupd terminarea timpului stabilit pentru sustinerea
probei, iar rezultatul se comunica imediat. Rezultatul testului se trece pe lucrare cu pasta (cerneald) de
culoare rosie si se semneaza de catre evaluatorul de specialitate, candidatul evaluat si doi martori din
randul candidatilor. Se contrasemneaza de catre presedintele si secretarul comisiei de admitere.

(2) Dupa incheierea verificarii si evaludrii tuturor lucrarilor, membrii comisiei transcriu in
tabele centralizatoare, cu cerneald sau pastd (albastrd sau neagrd), notele acordate de evaluatorii
fiecarei lucrari si calculeazd media probei. Secretarul comisiei verificd, sub semnaturd, corectitudinea
datelor Inscrise in tabele.

Art. 41. (1) Notele obtinute de candidati la fiecare proba se trec cu cerneald albastra de cétre
secretarul comisiei in cataloagele alfabetice, sub controlul si raspunderea presedintelui.

(2) Eventualele corecturi in cataloage se fac cu cerneald rosie, numai de catre presedintele
comisiei care semneaza in dreptul acesteia si aplica stampila.

Art. 42. (1) Subiectele probelor de concurs se stabilesc de catre comisia de concurs, pe baza
tematicii avizate de Senat si aprobatd de comandantul (rectorul) academiei, in baza programei de
bacalaureat 2010, pentru fiecare disciplina de concurs in parte (Anexa nr.2).

(2) Subiectele pentru proba I, Limba strdinda — Engleza, respectiv proba a II-a, Matematica.
Psihologie, se elaboreaza in ziua anterioard celei planificate pentru desfasurarea probei Incepand cu
orele 18,00, in doua variante.

(3) Cadrele didactice care intocmesc variantele de subiecte se stabilesc, prin tragere la sorti, cu
cel mult 30 minute inainte de Inceperea elaborarii subiectelor.

(4) Comisia de concurs trage la sorti din Intreaga tematicd acele capitole, subcapitole din care
se vor formula subiectele pentru concurs.

(5) In ziua desfasurarii probei, cu 2 ore fnaintea de inceperea probei, presedintele comisiei de
admitere va stabili, prin trage la sorti, varianta utilizatd, asigurandu-se astfel timpul necesar
multiplicarii si distribuirii la salile in care se desfasoard proba. Pe parcursul activitétilor de elaborare,
manipulare, distribuire i evaluare se respecta regulile de securitate stabilite de presedintele comisiei
de admitere.

Art. 43. (1) La elaborarea subiectelor se au in vedere urmatoarele:

- continutul subiectelor sa fie clar exprimat, sa fie exclusd orice ambiguitate sau capcana;

- formularea subiectelor sa fie in strictd concordantd cu tematica aprobatd de Senatul
academiei pentru concursul de admitere 2010;

- gradul de complexitate a subiectelor sd nu depaseasca cu mult nivelul mediu;

- sd aiba o cuprindere echilibrata a tematicii pentru admitere si sa poata fi tratate / rezolvate
in timpul stabilit.

(2) Pentru a evita eventuale erori in formularea subiectelor si elaborarea grilei de evaluare,
acestea se vor aproba de presedintele comisiei de admitere si multiplica numai dupd ce se rezolva de
catre cei care le-au formulat.

(3) Subiectele de concurs se multiplicd pe numarul candidatilor si se introduc in plicuri, care se
sigileaza, sub supravegherea presedintelui comisiei de admitere, ludndu-se toate masurile pentru
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pastrarea secretului. Divulgarea subiectelor probelor scrise atrage dupa sine, pentru cei vinovati,
masuri penale, administrative si disciplinare, dupa caz, stabilite de prevederile actelor normative in
vigoare.

(4) Pe plicurile cu subiecte se mentioneaza: disciplina, durata probei, sala in care se desfagoara
concursul, ora la care acestea se deschid, numarul de exemplare din plic si numarul sigiliului aplicat.
Pe plic se aplicd stampila si semnatura presedintelui comisiei. Plicurile se transmit responsabililor de
sali prin persoanele stabilite de presedintele comisiei, care nu au participat la elaborarea subiectelor.

(5) Persoanele care au participat la multiplicarea si sigilarea subiectelor, indiferent de functia
pe care o au, nu parasesc incaperea in care s-a desfasurat aceasta activitate, decat dupa 30 minute de la
ora fixatd pentru deschiderea plicurilor in salile de concurs.

Art. 44. (1) Dupa definitivarea subiectelor si criteriilor (grilelor) de corectare se Intocmeste, de
catre presedintele comisiei de concurs, un proces-verbal din care sa rezulte:

- gradul, numele si prenumele membrilor comisiei si ale personalului de specialitate care au
participat la elaborarea subiectelor;

- modul in care s-au desfdsurat tragerile la sorti ale membrilor colectivului de elaborare a
subiectelor si ale capitolelor din care s-au elaborat subiectele;

- subiectele elaborate si grilele de corectare a acestora;

- modul in care s-a realizat multiplicarea si difuzarea subiectelor in sdlile de desfasurare a
lucrarilor scrise.

(2) Documentul se semneaza de toate persoanele participante la aceasta activitate.

Art. 45. (1) Notele obtinute de candidati se trec in catalogul alfabetic si se calculeazd media
generald, ca medie ponderatd, cu doud zecimale, fara rotunjire, a notelor obtinute la toate probele.

(2) Eventualele corecturi in catalog se fac cu cerneald sau pastd rosie, numai de catre
presedintele comisiei care semneaza in dreptul acestora si aplica stampila.

Art. 46. Inainte de afisarea rezultatelor probei, comisia verifici modul de inscriere a datelor si
corectitudinea calcularii notelor, pentru a elimina eventualele greseli in stabilirea ordinii de clasificare
a candidatilor.

Art. 47. Rezultatele fiecdrei probe se comunicd prin afigsare la “Panoul admiterii” pe tabele
nominale semnate de presedintele si secretarul comisiei de concurs. Pe tabelele cu rezultatele finale se
trage linie rosie sub numele candidatului care se situeaza la numarul curent egal cu numarul de locuri
scoase la concurs. In dreptul candidatilor situati deasupra liniei rosii se scrie mentiunea “ADMIS”, iar
al celor situati sub aceasta linie, pana la media 5.00 inclusiv, mentiunea “NEADMIS”.

Art. 48. Candidatii care au obtinut medii sub 5.00, si-au retras actele pe timpul concursului sau
inainte de afisarea rezultatelor, au comis abateri de la disciplind, se trec pe liste separate in ordine
alfabetica cu mentiunea, dupa caz, “RESPINS”, “RETRAS”, sau “ELIMINAT”.

Art. 49. Eventualele abateri de la deontologia profesionald constatate pe timpul reevaluarilor,
materializate intr-un proces verbal, fac obiectul analizei in Comisia de etica si integritate academica a
Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”.

Art. 50. Candidatii declarati admisi in academie pot opta pentru alte institutii de Invatdmant
superior cu conditia renuntdrii, prin cerere scrisd, la locul castigat prin concurs. Cei proveniti din
colegiile militare liceale se vor supune reglementarilor in vigoare.

Art. 51. (1) Candidatii care au participat la concursul de admitere in academie, dar nu au fost
admisi sau au fost respinsi, vor primi, la cerere, dosarul personal de inscriere.

(2) Dosarele candidatilor declarati ,NEADMIS” sau ,,RESPINS” se trimit birourilor de
informare — recrutare.

Art. 52. (1) Dupa finalizarea admiterii, academia va inainta Directiei Management Resurse
Umane procesul — verbal cu concluziile privind desfasurarea admiterii.

(2) Rezultatele admiterii vor fi comunicate in termen de 5 zile fiecarui centru zonal de selectie
si orientare, pentru candidatii selectionati de acestea, inclusiv Ministerului Administratiei si Internelor
pentru candidatii selectionati. Academia va comunica colegiilor militare liceale situatia cu rezultatele
absolventilor acestora.
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Art. 53. Lucrarile scrise ale candidatilor admisi si prezentati la inceperea anului de Tnvatdmant
se pastreaza in dosarele personale ale acestora pana la terminarea studiilor, iar ale celorlalti candidati
se pastreaza la compartimentul documente clasificate timp de un an de la incheierea concursului.

Art. 54. Cataloagele, tabelele statistice si nominale cu rezultatele probelor se pastreaza in
arhiva academiei, potrivit normelor in vigoare.

Art. 55. Candidatilor li se va aduce la cunostintd continutul metodologiei de admitere, in
partile ce-i privesc, prin afisare, pe intreaga durata a Inscrierii si desfasurarii concursului si pe pagina
de web a academiei.

Art. 56. Pentru organizarea si desfasurarea admiterii academia poate solicita cadre didactice si
din alte institutii de invatamant, care vor fi platite in sistemul ,,plata cu ora”.

Art. 57. Personalul din afara academiei, care a fost numit si are atributii in cadrul concursului
de admitere, se subordoneaza, in perioada 1n care desfisoard activitatile respective, presedintelui
comisiei de admitere.

Art. 58. (1) Redistribuirea locurilor ramase libere (dupa caz) se poate face pana la 01.10.2010.

(2) Locurile ramase neocupate dupa redistribuire se anuleaza.

Art. 59. Prezenta metodologie va fi facutd publica prin afisarea pe site-ul academiei, iar 50
exemplare din aceasta se trimit la Directia personal si mobilizare, pentru Centrele Zonale de Selectie si
Orientare si Birourile Informare-Recrutare si un exemplar la Directia Management Resurse Umane.

Art. 60. Metodologia poate fi completatd sau modificatd prin ordine sau dispozitiuni ulterioare
datei aprobarii.

BAZA:

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.102/30.06.2006 pentru aprobarea “Metodologiei -
cadru de organizare si desfasurare a probelor de evaluare din cadrul admiterii 1n institutiile militare de
invatamant sau a selectiei personalului pentru participarea la cursuri de carierd in tara”;

- Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului privind criteriile generale de
organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii universitare de licentd, de masterat si de
doctorat;

- Dispozitia sefului Directiei Management Resurse Umane nr. 16 din 17.05.2010 pentru
aprobarea ,,].M. — 3 / 38 — Norme privind organizarea si desfasurarea admiterii in institutiile militare
de Invatamant superior 1n anul universitar 2010-2011".

COMANDANTUL (RECTORUL) ACADEMIEI FORTELOR AERIENE ,,HENRI COANDA”
Cdor prof.univ.dr.

Gabriel — Florin MOISESCU
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