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CAPITOLULI

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Evaluarea cunostintelor si competentelor studentilor se realizeaza conform misiunii
invatamantului superior prevazute la art.117, al.(a) si (b) prevazute in Legea educatiei nationale
nr.1/2011. Prin evaluare se urmareste formarea indivizilor in scopul dezvoltarii personale, insertiei
profesionale si satisfacerii nevoii de competentd a mediului socioeconomic

Art. 2. In Facultatea de Management Aeronautic sunt organizate si se desfisoard studii
universitare de licentd si masterat, acreditate potrivit legii. Planurile de invatamant si fisele
disciplinelor sunt aduse la cunostinta studentilor inainte de inceperea anului universitar.

Art. 3. Asigurarea calitatii educatiei se realizeaza prin promovarea universitatii centrate pe
student, conform art.199 din Legea educatiei nationale. Rezultatele invatarii sunt exprimate in
termeni de cunostinte, competente, valori, atitudini §i comportamente care se obtin prin parcurgerea
si finalizarea nivelului calificarii academice: studii universitare de licenta si masterat.

Art. 4. Evaluarea corectd a cunostintelor si competentelor dobandite de studenti se
realizeaza prin respectarea principiilor docimologice si formularea de obiective, cerinte §i criterii
clare si adecvate continuturilor predate. Studentii sunt parteneri ai institutiei de invatamant si
bneneficiaza de respectarea urmatoarelor principii:

(1) Evaluarea trebuie sa intruneasca urmatoarele calitati:

a) sa fie echitabila si corecta;

b) sa fie anuntate de la inceputul cursului criteriile de admitere In examen, conditiile de
promovare a disciplinelor de studiu, modul de calcul al mediei de examen si informatiile privitoare
la reexaminare;

c¢) limba de examinare sa fie aceeasi cu limba de predare;

d) rezultatele examenului sa fie anuntate (publicate) intr-un termen scurt si determinat;

e) procesul de evaluare sa certifice insusirea de catre studenti a competentelor si abilitatilor
prevazute de lege prin nivelul calificarii academice (studii universitare de licentd i masterat);

f) sa fie descrisd performanta corespunzatoare fiecarei note de trecere;

g) evaluarea fiecarui student sa fie motivata in fata acestuia in raport cu criteriile;

h) studentul sa beneficieze de aprecieri calitative, cu referire la nivelul pregatirii lui si cu
recomandari pentru dezvoltarea personala;

1) evaluarea la probele inregistrate sa poata fi contestata formal de catre student in fata unei
comisii abilitate;

j) abaterile in desfasurarea examenului, comise atat de cadrul didactic, cat si de student vor
fi puse in discutia comisiei de eticd universitara.

(2) Obiectivele evaluarii:

a) verificarea insusirii unor cunostinte si deprinderi fundamentale in baza unor standarde
minimale;

b) diferentierea performantelor studentilor dupa cunostinte, intelegere si competente;

¢) urmdrirea progresului, incurajarea si recunoasterea realizarilor proprii ale studentului in
domeniul evaluat.

(3) Cerintele evaluarii:

a) concordanta dintre modalitatea de evaluare a rezultatelor invatarii si obiectivele
programului de studiu;

b) sa aiba caracter stimulativ si sa fie aplicatd constant si echitabil;

¢) compararea pregatirii studentilor cu obiectivele didactice specifice disciplinei de studiu si
cu cele operationale ale fiecérei teme;

d) preocuparea examinatorului pentru combaterea tuturor formelor de frauda intelectuala
(copiat, plagiat) si incurajarea originalitatii lucrarilor prezentate de studenti;
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e) existenta mecanismelor prin care se asigurd combinarea optimd a evaludrii continue cu
cea sumativa.

(4) Criteriile evaluarii:

a) detalierea modului de acordare a notelor (calificativelor) de catre titularul fiecarei
discipline si anuntarea publicd la Inceputul fiecarui semestru (an de invatamant);

b) potentialul studentului;

c) nivelul cunostintelor (deprinderilor) ca valoare absoluta in raport cu obiectivele didactice
ale disciplinei, obiectivele operationale ale temei si in raport cu acumularile anterioare (initiale);

d) modul de prezentare, interpretare, corelare, extrapolare, utilizare si de actiune (aplicare a
cunostintelor);

e) temeinicia cunostintelor si deprinderilor;

f) gradul de implicare al studentului (initiativa, participarea la toate activitdtile de
invatamant si la programele compensatorii de aducere la nivel a celor slab pregétiti etc.);

g) intelegerea de catre examinator a caracterului progresiv al acumularilor de cunostinte si
competente.

CAPITOLUL 11

ORGANIZAREA SI DESFASURAREA EVALUARII STUDENTILOR
2.1. Organizarea evaluarii

Art. 5. Cerintele si criteriile pe baza cédrora se realizeaza evaluarea cunostintelor si
competentelor dobandite de studenti se adoptd de cétre Consiliul Facultatii de Management
Aeronautic si se anuntd public cel mai tarziu la inceputul fiecarui semestru (an universitar) de catre
titularul fiecarei discipline (curs).

Art. 6. (1) Potrivit prevederilor planurilor de Invatdmant si fiselor disciplinelor de studiu in
Facultatea de Management Aeronautic se aplicd principiul interdisciplinaritatii, care asigurd o
pregdtire complexa si eficientd de specialitate si culturd generala militard, favorizand absolventul in
competitia pentru reusita in cariera.

(2) Evaluarea rezultatelor procesului de predare — invatare se asigura prin forme specifice, in
conformitate cu dispozitiile legale, normele autonomiei universitare, prevederile Cartei universitare
a Academiei Fortelor Aeriene “Henri Coandd” si planurilor de invatamant ale specializarilor
universitare acreditate.

(3) Facultatea de Management Aeronautic este autorizata sa stabileasca propriile reguli de
evaluare a cunostintelor si competentelor dobandite de studenti si criteriile de promovare a probelor
din cadrul programelor de studii.

Art. 7. Rezultatele evaludrii fiecdrui student au un puternic impact asupra insertiei acestuia
in carierd, ceea ce impune luarea de masuri de catre fiecare titular de disciplind (curs), sef de
comisie didactica, director de departament, consiliu al departamentului pentru asigurarea unei
evaludri cat mai corecta care respectd exigentele anterior formulate.

Art. 8. (1) Evaluarea pregatirii studentilor se realizeaza la toate disciplinele de studiu
prevazute in planurile de invatamant ale specializarilor universitare din facultate.

(2) Evaluarea performantelor studentilor se realizeaza pe intreaga perioada de desfasurare a
invatdmantului, prin teste curente si periodice, teste (verificdri) finale, lucrari (proiecte) de curs,
colocvii si examene.

(3) Formele de verificare sunt prevazute in planurile de invatamant si fisele disciplinelor de
studiu si trebuie sa asigure evaluarea obiectivd a cunostintelor si competentelor dobandite de
studenti.

(4) Evaluarea formativa (curentd si periodicd) a pregatirii studentilor se realizeaza prin
sarcini de lucru individuale si de grup, lucrari de laborator, eseuri, referate, recenzii, teste periodice
etc.
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(5) Evaluarea finala (sumativa) a pregatirii studentilor se realizeaza prin examene (cel putin
50% din numarul total al formelor de evaluare), lucrari (proiecte) de curs si verificari finale (scrise
sau orale). Ponderea notei obtinute la evaluarea continua in nota finald este propusa de titularul de
disciplind, analizatd de consiliul departamentului si avizata de directorul departamentului.

(6) Obiectivele examenului includ evaluarea calitatii insusirii cunostintelor si deprinderilor.

Art. 9. Detaliile privind scopurile, obiectivele si continutul formelor de evaluare curenta si
perioadica sunt prevazute in Regulamentul de organizare si functionare al Facultatii de Management
Aeronautic, in conformitate cu art.144 din Legea educatiei nationale.

Art. 10. In Facultatea de Mangement Aeronautic evaluarea cunostintelor si competentelor
dobandite de studenti se realizeaza conform articolului 144 al.(3) din Legea educatiei nationale, prin
note Intregi de la 10 la 1, nota 5 certificand dobandirea competentelor minimale aferente unei
discipline si promovarea unui examen. Exceptiile baremului minim de promovare sunt prevazute in
fisele disciplinelor si conditioneaza participarea la practica de zbor, conform Regulamentului
activitatii profesionale a studentilor. Art. 37.

Art. 11.(1) Volumul de munca specific activitatilor de predare-invatare si evaluare este
planificat in concordantd cu ECTS/SECT prin termenii creditelor de studii transferabile, conform
art.148 din Legea educatiei nationale. Creditele transferabile nu inlocuiesc notele de apreciere
(evaluare).

(2) Sistemul de credite transferabile, intra- si interuniversitare, reprezinta un mijloc adecvat
pentru realizarea unui Invatamant deschis si promovarea unei cat mai largi mobilitati a studentilor.

(3) Un credit de studiu transferabil reflectd cantitatea de studiu necesara finalizarii unei
unitdti dintr-un program de studii prin validarea rezultatelor invatarii.

(4) Creditele transferabile se acorda pentru toate disciplinele de studiu cuprinse in planurile
de invatamant, in semestrul in care acestea se finalizeazd cu notd sau calificativ de apreciere (de
evaluare).

(5) Numarul minim de credite transferabile este prevazut in planurile de invatdmant si fisele
disciplinelor de studiu.

(6) Creditele transferabile, alocate fiecarei discipline de studiu, se acorda integral la
promovarea respectivei discipline, atunci cand nota de apreciere (evaluare) este mai mare sau cel
putin egald cu nota minima de promovare.

Art. 12. Principalii responsabili de calitatea evaluarii rezultatelor procesului de invatamant
sunt titularii de disciplind (examinatorii) i studentii.

2.2. Desfasurarea evaluarii studentilor

Art. 13. (1) Procesul de evaluare a cunostintelor si competentelor dobandite de studenti se
finalizeaza in urma desfasurarii sesiunilor de examene semestriale ori, dupa caz, de sfarsit de an sau
program de studii universitare. La disciplinele care se finalizeaza cu lucrari (proiecte) de curs si
verificari finale (scrise sau orale), evaluarea finald are loc in cadrul ultimului seminar al disciplinei
respective. La disciplinele care se finalizeaza cu examene, evaluarea finald are loc in sesiunea
semestriala.

(2) Examenele semestriale se prevad prin planurile de Tnvatamant si fisele disciplinelor de
studiu si se planifica in sesiuni.

(3) Anual se planifica doud sesiuni de examene semestriale (de cel putin trei sdptamani
fiecare) si doua sesiuni de examene pentru studentii respingi sau neprezentati la examene in cele
doua sesiuni semestriale. La sesiunile de de examene pentru studentii respinsi sau neprezentati pot
participa si studentii care doresc sa-si imbunatateasca media.

(4) La disciplinele prevazute cu doud examene intr-un an de studiu, sustinerea celui de-al
doilea nu este conditionata de promovarea primului examen.

Art. 14. (1) Planificarea examenelor semestriale pentru fiecare sesiune se aproba de catre
comandantul (rectorul) Academiei Fortelor Aeriene “Henri Coandd”, la propunerea decanului
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Facultdtii de Management Aeronautic, dupd consultarea titularilor de disciplina, a directorilor de
departamente si a grupelor de studenti.

(2) Planificarea examenelor semestriale si a verificarilor finale se face astfel incat sa se
asigure timpul de necesar de studiu pentru fiecare forma de evaluare, in raport de complexitatea
acestuia si In conformitate cu reglementarile in domeniu, la interval de minim doud zile intre
acestea.

(3) Planificarea examenelor componenta comisiilor (numirea examinatorilor) se
consemneaza In Ordinul de zi pe Academia Fortelor Aeriene “Henri Coanda”.

Art. 15. Evaluarea cunostintelor se face in zilele si sdlile stabilite de cétre titularul
disciplinei in prezenta cadrului didactic care a condus activitatile de seminar, laborator sau sedintele
practice.

Art. 16 La examenele semestriale (de an) se pot prezenta studentii care si-au indeplinit
toate obligatiile prevazute in planurile de invatdmant si fisele disciplinelor de studiu.

Art. 17. La evaluarea in scris, lucrarile intocmite de catre studenti se pastreaza, in cadrul
departamentului, 15 zile dupa incheierea sesiunii (anului de invatamant).

Art. 18. (1) Evaluarea orala se face pe baza biletului de examen extras de student din totalul
biletelor intocmite, semnate de catre examinator si avizate de directorul departamentului de
specialitate.

(2) Numarul biletelor de examen va fi astfel stabilit incat sa depaseasca cu 20% numarul
studentilor, acoperind intreaga tematica.

(3) Rezultatele examinarii orale a studentilor sunt trecute in cataloage in maximum 24 ore de
la Incheierea probei.

Art. 19. (1) Evaluarea fiecarui student este motivata in fata acestuia in raport cu criteriile de
apreciere.

Art. 20. (1) Studentul care savarseste o forma de frauda intelectuald (copiat, plagiat) este
indepartat din examen (verificare) si considerat restantier. Examinatorul trebuie sd faca proba faptei
comise. In caz de recidiva studentul este exmatriculat.

(2) Studentul care savarseste o forma de frauda intelectuald (copiat, plagiat) la intocmirea
temelor de casa si proiectelor, nu este admis la examen (verificare). Pana la sustinerea restantei
studentul are obligatia de a reface tema de casa sau proiectul. Titularul de disciplina trebuie sa faca
proba faptei comise de student. In caz de recidiva studentul este exmatriculat.

(3) La aliniatele (1) si (2), cadrul didactic examinator intocmeste un raport pe care il
inainteazd spre avizare decanului. Raportul inregistrat este pastrat la Sectia management
educational, pana la terminarea studiilor studentului in culpa.

Art. 21. (1) Eventualele contestatii ale studentilor in legdturd cu rezultatele evaluarii scrise
la una sau la mai multe discipline de studiu se depun la Biroul Mangement Educational, in termen
de 24 de ore de la comunicarea acestora.

(2) Contestatiile sunt analizate si rezolvate in cel mult 48 de ore de la data incheierii
perioadei de depunere, de catre o comisie desemnatd de decanul Facultatii de Mangement
Aeronautic, sau directorul departamentului in situatia n care nu a fost examinator.

(3) Nota finald obtinuta prin recorectarea lucrarii poate suporta modificari numai daca exista
diferente mai mari de un punct fata de nota acordata initial.

(4) Nu se admit contestatii la probele orale si practice.

Art. 22. Rezultatele unei evaluari pot fi anulate de catre decanul Facultatii de management
aeronautic in temeiul prevederilor din carta universitard daca se dovedeste cd au fost obtinute in
mod fraudulos sau prin incélcarea prevederilor codului de etica si deontologie universitara. Decanul
poate dispune reorganizarea examenului.

2.3. Metodologia de calcul a mediilor

Art. 23 (1) La disciplinele prevazute cu una din formele de verificare, studentii sunt evaluati
prin note intregi.
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(2) Exercitiile tactice si aplicatiile tactice si operative se considerd test periodic. Testele
curente si periodice se stabilesc de directorul departamentului de specialitate Tmpreund cu seful
comisiei didactice de profil si titularul de disciplina.

(3) La disciplinele prevazute cu examen scris, media finald se calculeazd ca medie
aritmetica, cu rotunjire pana la intreg, intre notele (cu doud zecimale) acordate subiectelor, conform
criteriilor de apreciere aduse la cunostinta studentilor imediat dupa predarea lucrarilor scrise.

(4) La disciplinele prevazute cu examen oral, studentii sunt evaluati prin note intregi de cétre
titularii de disciplina (curs).

Art. 24. Nivelul cunostintelor si competentelor dobandite de studenti la finele unui an de
studii universitare de licentd si masterat se reflectd n media de absolvire a anului.

Art. 25. (1) Promovarea anului de Invatdmant (programului de studii universitare) se face pe
baza mediei anuale de absolvire.

(2) intr-un an de invatimant se poate promova un singur an de studii universitare de licenta
si masterat.

Art. 26. (1) Media de promovare a unui an universitar (MAU) se calculeaza cu relatia (1):

Z (nota x nr.credite) (1)
60 + NCDFA

MAU =

unde: NCDFA — numarul de credite de la disciplinele facultative alese.

(2) Media generald de promovare (MGP) a anilor de studii de licentd si master se
calculeazd ca medie aritmetica a mediilor de promovare a fiecdrui an universitar.

Art. 27. (1) Media generald de absolvire pentru programele de studii de licenta (MGAL) se
calculeaza cu relatia (2):

MGAL:2XMGI;+MGL @)

unde MGL reprezinta media generala de la examenul de licenta.
(2) Media generala de absolvire (MGAM) pentru programele de studii de master se
calculeaza cu relatia (3):

MGAM:2XMG1;+NLD 3)

unde: NLD reprezinta nota obtinuta la sustinerea lucrarii de dizertatie.

Art. 28. (1) Incheierea situatiei scolare la invatimant a studentilor se definitiveaza dupa
sesiunea a treia de examene, cu cel putin trei zile Tnainte de inceperea noului an universitar,
respectiv cu cel putin doua zile inainte de inceperea examenului de licentd, pentru cei din anul
terminal.

(2) Sunt declarati promovati in anul de invatamant urmator sau pentru sustinerea examenului
de atestare a studiilor universitare absolvite, studentii care au obtinut media anuald de cel putin 5
(cinci).

Art.29. (1) Rezultatele evaludrii cunostintelor si competentelor dobandite de studenti la
finele unui an de studii universitare de licenta sunt reflectate in aprecierea de serviciu.

(2) Aprecierea de serviciu a studentilor se face potrivit criteriilor si normelor stabilite in
acest sens. Pentru aprecierea de serviciu a anului terminal de studii universitare de licenta, la media
de absolvire a anului se ia 1n calcul si media de licenta, conform relatiei 3:

M,=M,+M,/2 4)
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unde:
M

M, = media anuala;

« — media de absolvire a anului terminal;

M, = media de licenta.

(3) Calificativul inscris in aprecierea de serviciu nu poate fi mai mare decat cel
corespunzator mediei de absolvire a anului de studii universitare.

(4) Corespondenta intre calificativele aprecierii de serviciu §i rezultatele la invatatura,
apreciate prin note, este urmatoarea:

- exceptional: 10,00 —9,50;
- foarte bun: 9,49 —9,00;
- bun: 8,99 — 8,00;
- corespunzator: 7,99 — 7,00;
- mediocru: 6,99 — 5,00;

- necorespunzator:  sub 5,00.

(5) Calificativul “Necorespunzator” se atribuie, de asemenea, studentilor care nu
promoveaza examenul de absolvire a studiilor universitare de licenta.

(6) In cazul nepromovirii examenului de licentd, calificativul general al aprecierii de
serviciu nu poate fi mai mare de “Mediocru”, indiferent care este media de absolvire a anului de
invatamant.

Art. 30. Studentii care comit abateri disciplinare sau incalca normele universitare pot primi
in aprecierea de serviciu calificativele generale inferioare mediei obtinute la invatamant. Acestora li
se consemneaza aprecierile ce se impun si care justifica acordarea calificativului.

Art. 31. Decanul Facultitii de Management Aeronautic prezintd in Senat, la sfarsitul fiecarui
an universitar, Raportul privind Starea Facultatii, pe care il transmite comandantului (rectorului)
Academiei Fortelor Aeriene “Henri Coanda”.

CAPITOLUL III
EVIDENTA REZULTATELOR EVALUARII STUDENTILOR

Art. 32 (1) Rezultatele evaluarii cunostintelor si competentelor dobandite de studenti se
inregistreaza in documentele matricole ale Biroului sectiei Management Educational al Academiei
Fortelor Aeriene “Henri Coanda”.

(2) Notele obtinute de citre studenti se inscriu in Fisa de examinare a studentilor din grupa
supusa evaluarii cunostintelor si competentelor dobandite de cétre acestia (Anexa nr. 1).

(3) Fisa de examinare cuprinde acele elemente fara de care rezultatele obtinute de catre
studenti la forma de evaluare respectiva, nu pot fi inregistrate in documentele matricole ale
facultatii si universitatii.

Art. 33. (1) Examinatorul stabileste notele pe care le acorda studentilor si are obligatia de a
le trece sub semndturd 1n Fisa de examinare si a le aduce la cunostintd acestora. Neprezentarea la
examen este consemnata 1n fisa cu “neprezentat”, care semnifica nepromovare.

(2) Orice modificare de notd, pe care cadrul didactic examinator o opereaza in fisa, se face
cu precizarea datei si sub semnaturd, cu mentiunea “rectificat de .............. ”. Rezultatele obtinute
la examene se comunica studentilor pe loc sau in maximum 24 de ore de la data sustinerii.

Art. 34. Sistemul de Inregistrare a rezultatelor la invatatura ale studentilor trebuie sd asigure
confidentialitatea §i siguranta evidentei acestora si sa permita realizarea unui flux informational
operativ si protejat, utilizand tehnicile informatice.

Art. 35. Structurile de conducere ale Facultatii de Management Aeronautic stabilesc masuri
clare de verificare administrativa a inregistrarii corecte si ritmice a rezultatelor evaluarii finale a
pregatirii studentilor la fiecare disciplina prevazuta in planurile de invatamant.
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CAPITOLUL 1V
DISPOZITII FINALE

Art. 36. La inceputul fiecarui semestru, cadrele didactice ale Facultitii de Mangement
Aeronautic analizeaza rezultatele evaludrii cunostintelor si competentelor dobandite de studenti, isi
actualizeaza tendintele in docimologie, isi impartagesc experientele.

Art. 37. Metodologia de evaluare a cunostintelor si competentelor dobandite de studentii
Facultatii de Mangement Aeronautic se adoptd de catre Consiliul Facultitii si intrd In vigoare la
data aprobarii ei de catre Senatului Academiei Fortelor Aeriene “Henri Coanda”.

Art. 38. Orice modificare sau completare determinatd de aparitia unor noi acte normative in
domeniu la nivel national, a unor recomandari §i precizari ale Ministerului Educatiei, Cercetarii si
Inovarii sau alte considerente interne, se adoptd de Consiliul Facultatii de Mangement Aeronautic si
se aprobd de Senatului Academiei Fortelor Aeriene “Henri Coanda”.

COMANDANTUL (RECTORUL)
ACADEMIEI FORTELOR AERIENE , HENRI COANDA”
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